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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

Cargo/
Remuneragdo Referéncia

Especialidade
Médico Perito R$ 4.149,90 04
Administrativa R$ 4.149,90 04
Contabilidade R$ 4.149,90 04
Advocacia R$ 4.149,90 04
Agente Administrativo R$ 1.976,13 03
Atendente R$ 1.555,73 02
ASD R$ 1.212,00 01

Paranaiba-MS, 19 de janeiro de 2022.
MAYCOL HENRIQUE QUEIROZ ANDRADE
Prefeito Municipal

ANEXO II
( Lei Complementar n°® 156, de 19 de janeiro de 2022 )
AR EM COMISSA

Cargo Vencimento Base
Diretor Administrativo R$ 5.928,43
Assessor Técnico I R$ 1.284,35
Assessor Técnico I1 R$ 1.975,93

Paranaiba-MS, 19 de janeiro de 2022.
MAYCOL HENRIQUE QUEIROZ ANDRADE
Prefeito Municipal

ANEXO III
( Lei Complementar n°© 156, de 19 de janeiro de 2022 )

GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO

Cargo Valor Referéncia
Diretor Executivo R$ 4.721,85 06
Diretor Financeiro R$ 1.888,75 02
Diretor Secretario e de Beneficios R$ 1.888,75 02

Paranaiba-MS, 19 de janeiro de 2022.
MAYCOL HENRIQUE QUEIROZ ANDRADE
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Maria de Fatima Ramos Santos

Administracao
LEI COMPLEMENTAR N° 157, DE 19 DE JANEIRO DE 2022.

DispGe sobre a reposicdo salarial inflacionaria aos servidores efetivos e comissionados da Cadmara Municipal e da outras
providéncias.

MAYCOL HENRIQUE QUEIROZ ANDRADE , Prefeito do Municipio de Paranaiba, Estado do Mato Grosso do Sul,
usando de suas atribuicdes legais;

FAZ saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica concedido reposicdo inflacionaria nos vencimentos dos servidores Efetivos e Comissionados da Camara
Municipal de Paranaiba-MS, pelo indice do IPCA/IBGE no percentual de 10,42% (dez inteiros e quarenta e dois décimos
por cento) extensivo aos inativos e pensionistas, com paridade, conforme tabela anexa.

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de
2022.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.
Paco Municipal "Prefeito EdU Queiroz Neves”, aos 19 dias do més de janeiro de 2022.
MAYCOL HENRIQUE QUEIROZ ANDRADE
Prefeito Municipal
PUBLICADA E REGISTRADA , na Secretaria Municipal de Administragdo, na data supra.
ADAILDA LOPES DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL
ANEXO UNICO
(Lei Complementar n® 157, de 19 de janeiro de 2022)
PLANO DE CARGOS
TABELA A 2022
GRUPO OCUPACIONAL 1 - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
CATEGORIA FUNCIONAL: DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS

SIMBOLO CARGO QUANT. REFERENCIA VENCIMENTO REQUISITOS PARA PROVIMENTO

DAS -1 Diretor Administrativo 01 2 2.957,32|Nivel superior completo

Nivel  superior completo em administragdo,
contabilidade ou economia ou Técnico em
Contabilidade, com registro no 6rgdo de classe ou
conselho da categoria.

DAS - 1 Assessor Parlamentar 13 2 2.812,39|Nivel médio

DAS - 1 Assessor de Imprensa 01 2 2.812,39|Nivel médio

DAS -1 Diretor Financeiro 01 2 2.957,32

CONTROLE INTERNO DO PODER LEGISLATIVO

[ SIMBOLO | CARGO [ QUANT. | REFERENCIA | VENCIMENTO | REQUISITOS PARA PROVIMENTO |
IDAS - 1 |Assessor de Controle Interno | 01 [ 2 [ 2.812,39|Nivel médio
TABELA B

GRUPO OCUPACIONAL 2: CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR - TNS

SIMBOLO CARGO QUANT. C.H.S REFER. VENCIMENTO REQUISITOS PARA PROVIMENTO
TNS -1 Advogado 01 20 1 3.095,17|Superior em Direito com registro na OAB
TNS - 2 Contador 01 40 1 3.095,17|Superior em Ciéncias Contabeis e registro no CRC.

TABELA C
CATEGORIA FUNCIONAL: SERVICOS ADMINISTRATIVOS - ADM

SIMBOLO CARGO QUANT. C.H.S REFER. VENCIMENTO REQUISITOS PARA PROVIMENTO

ADM -1 Secretdrio Legislativo 02 40 1 3.095,17|Superior completo

ADM - 1 Técnico em Finangas o1 40 1 3.095,17 Supe_tior_completAo em Ciéncias Contabeis, Administracdo
ou Ciéncias Econdmicas.

ADM - 2 Oficial Legislativo 03 40 2 2.812,39|Nivel médio

ADM -2 Agente Legislativo 03 40 2 2.812,39|Nivel Médio

ADM - 3 Recepcionista 01 40 3 2.269,55|Nivel Médio

ADM - 3 Telefonista 01 40 3 2.269,55|Nivel Médio

TABELA D
CATEGORIA FUNCIONAL: SERVICOS AUXILIARES - SAX

SIMBOLO CARGO QUANT. C.H.S REFER. VENCIMENTO REQUISITOS PARA PROVIMENTO
SAX -1 Motorista 01 40 3 2.269,55|Nivel Médio e CNH - “A e B”
SAX -2 Auxiliar de Servigos Operacionais 03 40 4 1.678,66

SAX - 2 Copeiro 01 40 4 1.678,66|Nivel Médio

SAX - 2 Vigia 01 40 4 1.678,66

Paranaiba-MS, 19 de janeiro de 2022.
MAYCOL HENRIQUE QUEIROZ ANDRADE
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Maria de Fatima Ramos Santos

Departamento de Licitagao
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4/2022 - PREGAO PRESENCIAL N° 3/2022

O MUNICIPIO DE PARANAIBA - MS , por intermédio do(a) PREGOEIRO(A) , o(a) senhor(a) LUCIANA HELENA
PIRES SILVA FREITAS, designado pela DECRETO N° 824/2021, DE 13 DE MAIO DE 2021, torna pl:lbliCQ que
no dia 2 DE FEVEREIRO DE 2022, AS 8:00 (OITO) HORAS , na PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAIBA ,
situada na AVENIDA JUCA PINHE, N° 333, JD. ST2 MONICA, PARANAIBA-MS , realizarad processo licitatério na
modalidade PREGAO , do tipo * MENOR PRECO POR ITEM ", que sera regido pela Lei Federal n® 10.520/02, Decreto
3.555/00 e pelo disposto na Lei Federal n°® 8.666/93.

OBJETO: Formacdo de Registro de Precos para contratacdo de empresa especializada no ramo pertinente para aquisicao
parcelada de materiais elétricos, para manutencdo da iluminacdo publica, visando atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Obras, Urbanismo e Habitacdo de Paranaiba-MS
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