
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES

DO MUNICÍPIO DE PARANAÍBA - MS

ATA DA DÉCIMA SEGUNDA REUNIÃO ORDINÁRIA DO COMITÊ DE

INVESTIMENTO DO PREVIM, REALIZADA EM 12 DE DEZEMBRO DE 2019.

Aos (12) doze dias do mês de dezembro de 2019, na Sala de Reuniões

da Sede do PREVIM, com inicio às 9h. reuniram-se os membros do Comitê de

Investimento do Instituto Previdência dos Servidores do Município de Paranaíba

- PREVIM conforme RESOLUÇÃO N° 04 DE 16 DE JANEIRO DE 2018.

Estavam presentes os seguintes membros: Marcelo Alves de Freitas. Simone

Almeida da Silva, Vanila Garcia Belo, Rogério Luiz de Paulo e Lllian Aparecida

de Souza. Dando inicio a reunião, o presidente Informa que na pauta da ordem

do dia serão discutidos os seguintes assuntos: analisar os incisos 1, 2, 3 e 4 do

item VIII, c do Regimento interno do Comitê de Investimento e, em especial: 1 -

Elaboração da Política Financeira para o mês de janeiro 2020; 2 - Aplicações

dos repasses que entrarem na conta corrente e 3 - Outros assuntos conforme

ata.

Em seguida, o presidente apresentou a Planilha de rentabilidade dos

fundos de investimentos referente às aplicações do mês de novembro.

Apresentou também as demais informações financeiras contidas no Relatório de

Consultoria em ANEXO.

Os membros do Comitê decidiram que o resgate para pagamento dos

beneficiários referente ao 13° salário será dos repasses previdenciários da

prefeitura e parcelamento que ocorrerem até a data do pagamento, o restante

será resgatado do BB PREVIDENCIÁRIO IRF M1. Ainda, o crédito aos

beneficiários referente ao mês de dezembro será realizado dia 27 de dezembro

. Ficou autorizado também a aplicação dos repasses previdenciários da Câmara,

da Prefeitura e da Compensação Previdenciária nos fundos em que o Previm já

possui e que tenha melhor perspectiva de rentabilidade positiva naquele

momento, nos Bancos Caixa Econômica Federal e Banco do Brasil. Decidiu-se

manter as aplicações nos Fundos IMAs e IRFMs e poderá aplicar até /

1.000.000,00 (hum milhão de reais) em fundos de ações que replicam o índice
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ibovespa e smal caps. As transferências entre os fundos poderão ser realizadas

na medida que o mercado indicar a necessidade da operação. O Presidente

lembra que o mandato dos gestores do Previm expira em 31 de dezembro,assim

como o Comitê de Investimentos, mas há indícios de que o Prefeito prorrogará

o mandato por 120 dias. Deseja Feliz Natal e Feliz Ano Novo a todos.

Finalizando, o presidente agradeceu a presença de todos convocando para o dia

16 de janeiro de 2019 a próxima reunião. Lavrou-se esta ata que vai assinada

por todos os membros do Comitê.
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Relatório de Consultoria

ANALISTAS Oe VALORES

MOSItIÁRIOS. TÍTULOS
E EDUCACIONAL

1. RENTABILIDADE MEDIA

Nome tJo Funâo
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BB IHA-B S-'
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1.394.990,59

3.336.406.62
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1.415.221,51

20.468.665.32

|2. ENQUADRAMENTO
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Aft. 7°, IV, a

Art. 7«. I, I)

Ait. 70.1. b

Art. 70, I, II

Ait. 7«. I, b

Ari. 7», I, B

Art, 70, I, B

Art. 70. I, b

Art. 70. III. a

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO

MUNICÍPIO DE PARANAÍBA

Informações referentes a Novembro/2019

|4. GERENOAMENTO DE RISCO

4.1 RISCO DE CRÉDITO
% Meta

-249.036»

74,2265

30,14'.5

-409.3964

69.0665

-409.56%

79.0065

395.2365

72.3264

89.7765

Caso O RPPS deienha fundos com Crédito Privado, a análise do

crédito será feiia a parte através da análise dc avaliação de risco cedida
por empresas com sede no país e fornecidas pelo RPPS para a Kansai

4.2 RISCO DE MERCADO

4.2.1 VaR • VALUE AT RISK

O VaR representa o valor monetário das perdas no valor presenla a
que uma carteiro eslã sujeita, a um determinado nível de conflança e
dentro de um horizonte de tempo

funilo
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2.223.635.51 46,360.92

1.613.568,92 18.655.32

1.625.750,75 2.231.34 1 0.01%

1.394.990.59 42.981,46 ll^^3
3.336.406.62 32.696,83 0.1664

2.838.926.79 87.471,00 0.43%
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mwEM

2.378.571,49 73.702.89

1.415.221.51 14.074.09

20,468.665.32 350-134.02

. COMPARATIVO COM A META ATUARIAL

RemsUiliJadD

JiititfjrD

Fevereiro

Março

Abril

Maio

Junho

Julho

Agoslo

Setembro

Outubro

no.cmbro

Dorembro

Aouinuiado

32,14%

90.7765

378,9165

S46.41%

162,6865

34.4365

519,25%

458,9665

189.7765

No acumulado do ano a rentabilidade da carteira é de

l5.t6%.enquanto que a meta acumulada no período é de 8,76%,
sendo assim o RPPS atingiu 172,74% da mela atuarial.

4.2.2 ÍNDICE SHARPE

O Indica Sharpe é um indicador de performance que ajusta o retomo
ao risco, ou seja. ele avalia se um delortninacio furido de irivesllmento
apresenta uma rentabilidade ponderada ao risóa que o investidor está
ejqjoslo.
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