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ATA DA 13% REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ILHA SOLTEIRA - ESTADO DE SAO PAULO

Aos vinte e quatro dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis, as dez horas
e dezesseis minutos, na sala do Procurador Juridico Autarquico do Instituto de
Previdéncia Municipal de Ilha Solteira — IPREM-ISA, realizou-se a décima terceira
reunido ordinaria da Diretoria Executiva, com a presenca de Diego de Souza Paes,
Diretor de Beneficios, e Anderson da Cruz Rodrigues, Diretor Executivo. Aberta a
reunido, iniciou-se a apreciacdo das pautas constantes da ordem do dia, sendo
retomadas as tratativas referentes ao Encontro Previdenciario a ser promovido pelo
Instituto em parceria com a Associagéo Paulista de Entidades de Previdéncia do Estado
e dos Municipios — APEPREM e a ABCPREV. Na oportunidade, foi reforcada a
realizagéo da forga-tarefa institucional prevista para iniciar em primeiro de julho de dois
mil e vinte e seis, destinada a intensificagdo das agdes preparatérias do evento,
abrangendo o reforgo dos convites aos institutos e fundos de previdéncia da regido e de
outros Estados que manifestaram interesse em participar, bem como o fortalecimento
das estratégias de divulgacdo institucional por meio das midias sociais e demais canais
de comunicagdo disponiveis. Registrou-se que, embora a adesdo formal por meio de
inscricdes ainda esteja abaixo da expectativa inicial, existe perspectiva positiva quanto
ao sucesso do evento, considerando que diversos institutos e fundos de previdéncia
informaram estar aguardando o encerramento do més para formalizagdo das
respectivas inscricdes. Na sequéncia, foi tratado o processo destinado a contratacdo de
empresa especializada na implementagdo de mecanismos e procedimentos
necessarios a adequacgdo do Instituto as disposicdes da Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais — LGPD, sendo informado que o Documento de Formalizagdo de
Demanda e o Termo de Referéncia encontram-se em fase de elaboragdo e ajustes
finais, com preparagdo dos atos administrativos necessarios para futura contratagéo,
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mediante dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, conforme enquadramento juridico a
ser definido apés a conclusdo dos estudos técnicos e juridicos pertinentes.
Prosseguindo, registrou-se a conclusdo do levantamento dos aposentados e
pensionistas com direito a paridade remuneratéria, em atendimento a Lei
Complementar Municipal n® quatrocentos e cinquenta e nove, de dezesseis de junho de
dois mil e vinte e seis, que promoveu alteragdes nas referéncias salariais dos cargos de
Cuidador Escolar, Educador de Creche, Inspetor de Alunos e Merendeiro. Constatou-se
a existéncia de trinta aposentados e trés pensionistas potencialmente beneficiados
pelos reflexos da referida legislagdo, observada a condigédo de paridade prevista nos
respectivos atos concessérios. Deliberou-se pela realizagdo de reunido informativa com
os beneficiarios vinculados aos cargos de Educador de Creche, Inspetor de Alunos e
Merendeiro, considerando inexistirem aposentados ocupantes do cargo de Cuidador
Escolar. A reunido foi agendada para o dia vinte e nove de junho de dois mil e vinte e
seis, as dez horas, no anfiteatro do Centro Odontolégico Municipal, tendo como objetivo
promover transparéncia, prestar esclarecimentos e fornecer informagées acerca dos
procedimentos administrativos relacionados a aplicagéo da referida lei complementar.
Registrou-se que a convocagdo dos beneficiarios ocorreu por meio de aplicativo de
mensagens instantaneas e que todos os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal
foram convidados a participar do encontro. Por fim, deliberou-se acerca da participagado
de representantes do Instituto no Décimo Primeiro Congresso da Associagcdo dos
Institutos Municipais e Estaduais de Previdéncia de Mato Grosso do Sul —- ADIMP-MS, a
ser realizado no Centro de Convengdes Arquiteto Rubens Gil de Camillo, no Parque dos

Poderes, na cidade de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul. Registrou-se
que o evento reunira representantes dos Regimes Préprios de Previdéncia Social dos
Estados de Mato Grosso do Sul, Mato Grosso, Goias e Distrito Federal, constituindo
importante oportunidade para integragdo institucional, troca de experiéncias e
qualificagdo técnica dos gestores previdenciarios. Consignou-se que foram convidados
um membro do Conselho Fiscal € um membro do Conselho Deliberativo para compor a
delegag@o do Instituto. O Diretor de Beneficios informou ainda que a organizagao do
congresso disponibilizara espago institucional par: divulgagdo do Encontro
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Previdenciario de llha Solteira, oportunidade em que serdo utilizados materiais
promocionais, incluindo banners e folders, visando ampliar a divulgagéo do evento junto
aos participantes. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual eu,
Anderson da Cruz Rodrigues, Diretor Executivo, lavrei a presente Ata, que, apés lida e

aprovada, sera assinada pelos presentes.

llha Solteira, vinte e quatro de junho de dois mil e vinte e seis.

Diretor de Benefitios




