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CAMARAMUNICIPAL

SANTA FE DO SUL

ESTADO DE SAO PAULO

AUTOGRAFO N2 50/2011
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 10/2011

“Reorganiza as escalas de vencimentos do quadro de pessoal da Administragio

Direta e Indireta do Municipio e da outras providéncias”.

A Mesa Diretora da Cimara Municipal de Santa Fé do Sul decreta:

Art. 12 - As escalas de vencimentos do Quadro de Pessoal Efetivo da Administracio
Direta e Indireta, constante do Anexo 05 da Lei Complementar n° 081/2002
(Prefeitura); Anexo 04 da LC. 082/2002 (SAAE) e Anexo 07 da LC. 083/2002 (FUNEC),
passam a vigorar em conformidade com o Anexo “A” da presente lei.

Art. 22 - As escalas de vencimentos do Quadro de Pessoal em Comissio da
Administracao Direta e Indireta, constante do Anexo 06 da Lei Complementar n®
081/2002 (Prefeitura); Anexo 05 da LC. 082/2002 (SAAE) e Anexo 08 da LC. 083/2002
(FUNEC), passam a vigorar em conformidade com o Anexo “B” da presente lei.

Art. 32 - A escala de vencimentos do Pessoal Docente do Magistério Municipal,
constante do Anexo 05 da Lei Complementar 085/2002 (Prefeitura-Magistério), passa a
vigorar em conformidade com o Anexo “C” da presente lei.

Art. 42 - As escalas de vencimentos dos cargos ptiblicos do Pessoal Docente, constante
do Anexo 9 da Lei Complementar 083/2002 (FUNEC), passa a vigorar em conformidade
com o Anexo “D” da presente lei.

Art. 52 - As escalas de vencimentos dos cargos publicos de Provimento em Comissio do
Pessoal ‘Docente, constante do Anexo 10 da Lei Complementar 083/2002 (FUNEC),
passa a vigorar em conformidade com o Anexo “E” da presente lei.

Art. 62 - O valor mensal, pago a titulo de bolsa estagio, passa a ser de R$ 500,00

(quinhentos reais) para estudantes do nfvel médio e R$ 545,00 (quinhentos e quarenta

e cinco reais) para estudantes do nivel superior, a partir de 12 de maio de 2011.

Art. 72 - A partir de 1° de maio de 2011, fardo jus ao “Vale-Alimentagdo” de que trata a
Lei n® 2.238, de 17 de setembro de 2003, os servidores municipais cuja remuneraci

nao ultrapasse a R$ 1.250,00 (um mil duzentos e cinquenta reais).

Art. 82 - O paragrafo tnico do art. 134 da Lei Complementar n2 79, de 17 de dezembro
de 2002, passa a vigorar com a seguinte redacio:
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Paragrafo Unico - O exercicio de trabalho em condigdes insalubres, acima dos limites de
tolerdncia estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, assegura a percep¢ao de adicional
respectivamente de quarenta, vinte e dez por cento, sobre o salario minimo nacional,

em sentido estrito, segundo se classifiquem nos graus maximo, médio e minimo”.

Art. 92 - 0 § 12 do art. 1° da Lei n? 2.449, de 13 de dezembro de 2007, passa a vigorar

com a seguinte redacao:

;Y A L — S

§ 12 - O valor do abono denominado “14° saldrio” correspondera ao salario minimo

nacional”.

Art. 10 - Aos valores constantes das novas escalas de vencimentos dos servidores
plblicos encontram-se incluso o percentual de 10,12% (dez virgula doze por cento)
concedido a titulo de revisao anual, compreendido no periodo de maio de 2010 a abril

de 2011.

Art. 11 - As despesas decorrentes da aplicagdo da presente lei onerardao as dotagoes

préprias do Orgamento Municipal, suplementadas, se necessario.
Art. 12 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em
contréario, retroagindo seus efeitos a partir de 12 de maio de 2011.

Camara Municipal de Santa Fé do Sul,
26 de maio de 2011.

ANTONIO DONI—ZETE BALLOTTI

PRESIDENTE

e-mail: camarasantafe@hotmail.com
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ANEXO A
ESCALA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Ref. A B 5 ) E F G H ] o J K L M N 0 P Q R

1 60015| 61815| 63670| 65580 | 67547 | 69574| 71661 738,11 76025| 78306| s0655| 83075| 8s567| 88134| 90778| 93501 963,06 | 99196
2 60315| 62124 63988| 65908| 678,85| 699.22| 72019| 741.80| 76405| 78697| 81058|  83490| 85995| 88575| 912,32 | 93969| 967.88| 99692
3 60617 | 62436| 64300| 66238| 68225| 70272 72380 74551 767,88 | 790,91 81464| 83908| 86425| 89018| 91689 | o04439| 972,72| 1.00191
4 60920 | 62748| 64630| 66569| 68566| 70623| 72742 74924| 77172| 79487| 81871| 84328| 86857 89463| 02147| 904911 97759 | 1.00891
5 61224 | 63061 64953 | 669,01 689.08| 709,75| 73105| 75298| 77667| 7e8@3| 82280| 84748| 87201 899,10 | 92607 | 95385 982,47 | 1.011.94
6 61530 | 63376| 65277| 67235| 892,53 71330| 73470 75674| 779.44| 80283 82691 851,72 | 87727 90359| 93070 | 95862 987,38 | 1.017,00
7 61834 | 63689 65600| 67568| 69595 716,83 | 738,33 76048| 78320 80679 83100| 85593| 88160| 90805| 93529| 96335 992,25 | 1.0220

8 619,21 637,79| 65692 67663 | 59693 71783 | 73937 76155| 78440| 80793| 83217| 857,13| 88285 900.33| 93661 964,71 90365 | 1.023.461
9 62000 | 63953| 658,71 67847 | ©0883]| 71979 74139 76363| 78654| 81013 83444| 85047 88525 911,81 93917 | 96734 99636| 1.0262
10 621,81 64046| 65968 | 67947 | 699,85 720,85 | 74247 76475 78769| 81132 83566| 86073| 88655| 91315| 04054 | 9e876| 9o782| 1.0277
1 67156 | 691,71 712,46 73383 | 75685 77852| s0188| 82693| 85071| 87623 90252| 92060| 95748| 98621| 1.01579| 1.04627| 1.07766| 1.1099
12 72520  74705| 76946 79254| 81632] 840,81 866,04| 89202 91878| 04834 974,73 1003907| 1.03400| 1.06511| 1.00707| 112098| 1.16388| 1.1988
13 78331 806,81| 83102| 85585| 88163| ©0808| 93532 96338| 90228| 1.02205| 1.052,71| 1.08429| 111682 1.15032| 1.184,83| 122038 | 1.25699( 1.2047
14 83031 85522 | 880,88 | 907231 93452 | 96256| 99144 102118| 1051,82| 108337]| 1.11587| 1.14935| 118383 121934| 125502 | 120360| 1.33241] 13723
15 89674| 92364| 95135| 97980| 1009,290| 103957 107075| 1.10287| 1.13596| 1.470,04| 120514| 124130| 1.27853| 1.31689| 135640 | 1.397,09| 1.439,00| 1 .amm;w
16 96848 | 99753| 102746| 1.05828| 1.090,03| 1122,73| 1.15641| 1.191,10| 1.22684| 1.26364| 1.301,55| 1.34060| 1.38082 | 1.42224| 1.46491| 150886| 1.854,12 :monﬁ.um
17 | 1.04596| 1.07733| 1.10065| 114204 | 1.177.23| 121255| 1.24893| 1.28639| 1.32498| 136473 140568| 1.44785| 1.49128| 153602| 1582,10| 162056| 1.67845| 1.72880
18 | 1.23423| 1271,25| 130939 134867 138913 [ 1.430,81| 1.47373| 151794| 156348| 1.61039| 165870 1.70846| 1.75971| 181250| 1.86688| 192289| 1.98057| 2.03099
19 | 1.45639| 150008| 154508 159143| 163918| 168835] 1.739,00[ 1.791,17| 184491 190026| 1.957,26| 201598| 207646| 213875| 220292| 226001| 233708 2.40719
20 | 171854| 1.77000| 182320| 1.87789| 193423| 1.99226| 205202 211368 2.17699| 224230| 230957 | 237886 245022 | 252373| 250944 | 267743| 2.757.75| 2.84048
21 | 1.82090| 1.88480| 194134| 190058| 205957 2121,35] 2.18500| 2.25055| 231806| 238760 245023 | 253301| 260000| 268727| 2.767,80| 285092| 293645| 3.02454
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ANEXO C

Anexo 05 - ESCALA DE VENCIMENTOS DO PESSOAL DOCENTE DO MAGISTERIO MUNICIPAL

L

REF. Grau

A B C D B F G H | J K L M N 0 P Q R
1 738] 7,57 7.79|5/804A] 8.2F 851 8,77 903| 930| 958| 9.87|10,17| 10,47| 10,79| 11,11 11,44 1179 12,14
2 804| 828| 853| 8,78| 9,05| 932 9,60 989|10,18] 1049] 10,80| 11,13| 11,46 11,81[ 12,16 12,52 12.90| 13,29
3 991] 10,21| 10,51| 10,83 1115( 11,49] 11,83 12,19]|12,55]| 1293| 13,32] 13,72| 14,13| 14,55| 14,99 15,44| 1590 16,38
4 11,01 11,34 11,68| 12,03] 12,39| 12,77| 13,15] 13,54| 13,95| 1437 | 14,80| 15,24| 15,70| 16,17| 1666| 17,16| 17,67 | 18,20
5 859 8,85| 911 939] 967 996| 10,26 10,56|10,88] 11,21 11,54] 11,89 12,25| 12,61] 12,99 13,38| 13,78 | 14,20
6 940| 969 998| 10,28| 10,58| 10,90 11,23| 11,57|11,91| 1227| 12,64| 13,02| 13,41] 13,81 1422| 14,65| 15,09| 15,54
7 11,60| 11,94| 1230| 12,67 13,05| 1344 13,85| 1426|1469| 1513| 1558 16,05| 16,53| 17,03| 17,54 | 18,07| 1861 | 19,17
8 12,88 13,27| 1367| 14,08] 14,50| 14,94| 1538| 1585 16,32| 16,81| 17,32| 17,83 18,37] 18,92 19,49 20,07| 20,68 21,30
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Anexo 09 - ESCALA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO PESSOAL DOCENTE

ANEXO D

Anexo 10 - ESCALA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DO PESSOAL DOCENTE

Ref.

Valor

9,72

12,48

27,75

41,63

REF. Grau

A| B | cC | DHNS Ell e A | QI R IYIHW/BAN ol PR
1 | 972| 1002| 10.32| 10.63] 10.94] 11.27| 11.61] 11.96| 12.32| 12,69] 13.07| 13,46] 13.86| 14,28] 14,71| 15.15| 15.60| 16,07
2 | 12.48| 12,85| 13,24| 13.63] 14,04| 14,46] 14,90| 1534] 15,80| 16,28 16,77| 17,27| 17,79 18,32| 18,87| 19.44| 20,02 20,62
3 | 15.26] 15.72] 16,19] 16.68| 17,18] 17.69] 18,22] 18,77] 19,33| 19,91] 20,51] 21,13] 21,76| 22,41] 23,00] 23,78| 24,49] 25,23
4 | 18.04] 18.58| 19.14]| 19.71| 20.30| 20.01| 21.64] 22.18| 22,85| 23,54 | 24,24] 24.97] 25.72| 26,49| 27,28] 28,10] 28,95| 29,81
5 | 18.73| 19.20| 19.87| 20.47] 21.08] 21,71| 22,37] 23.04| 23.73| 24,44| 2517 25,93 26,71] 27,51| 28,33| 29,18] 30,06] 30,96
6 | 22.21| 22.88| 23.56| 24.27| 25,00] 25.75| 26,52| 27,32] 28,14 28,98 29,85| 30,75| 31,67| 32,62| 33,60] 34,60] 35.64] 36,71
7 | 20.14| 30,01| 30.91| 31.84| 32.79] 33.78| 34.79| 35,84 | 36.91| 38,02| 39.16| 40.33| 41,54| 42,79| 44,07| 45.40| 46,76 48,16
8 | 41.63| 42.87| 44.16| 45.49| 46.85| 48.26| 49,70| 51,19] 52,73| 54,31 55,94| 57,62| 59,35| 61,13| 62,96| 64,85| 66,80] 68,80

ANEXO E

e-mail: camarasantafe@hotmail.com
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PrefeiruraMuniczpal
SANTA FE DO SUL

Mensagem n° 048/2011 Santa Fé do Sul, 23 de maio de 2011.

Senhor Presidente:

Submeto a aprecnagao dessa ilustre Casa, o projeto de lei que
reorgamza as escalas de vencnmentos do quadro de pessoal da Administragdo Direta e
Indireta do Municipio e da outras providéncias.

O pres-ente projeto de lei tem por finalidade a concesséo da
revisdo salarial anual no percentual de 10,12% (dez virgula doze por cento),
compreendldo no pertodo de maio de 2010 a abril de 2011 pelo IGPM/FGV.

_ . Segue anexe ao presente projeto a estimativa do impacto
.. orcamentario e financeiro com a readequag&o da estrutura administrativa do municipio.

A matéria &€ de natureza urgente e de relevante interesse,
razdo pela qual, rogo sua tramitag&o no regime estabelecido artigo 43 da Lei Orgéanica do
Municipio. :

- Na ocasiéo, reiteramos 0 nosso apreco e consideragéo a Vossa

s

Excelenma € a seus nobres pares.

%

N
X

\Kntonio Carlos Favalet;a""":#"
AT R am R : ‘Prefeito -

Excelentissimo Senhor

Antonio Donizete Ballotti
Presidente da Camara Municipal
Santa Fé do Sul — SP. '

ESTANCIA: TURISTICA- DE SANTA- FE DO SUL - SP
Av. Conselheiro Antonio Prado, 1616 - CEP 15775-000 | Fone: (17) 3631-9500 | www.santafedosul.sp.gov.br SAﬁTUKDi;’E"f)O SUL

GV-Ofl

Governando para vocé
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Prefeitura Municipal

SANTA FE DO SUL

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° e

Reorganiza as escalas de vencimentos do quadro de pessoal da Administragé&o Direta e
Indireta do Municipio e da outras providéncias.

Antonio Carlos Févalega, Prefeito da Estancia Turistica de Santa Fé do Sul, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais;

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga seguinte lei:

Art. 1° - As escalas de vencimentos do Quadro de Pessoal Efetivo da Administragdo
Direta e Indireta, constante do Anexo 05 da Lei Complementar n® 081/2002 (Prefeitura);
Anexo 04 da LC. 082/2002.(SAAE) e Anexo 07 da LC. 083/2002 (FUNEC), passam a
vigorar em conformidade com o Anexo “A” da presente lei.

Art. 2° - As escalas de vencimentos do Quadro de Pessoal em Comissdo da
Administragdo Direta e Indireta, constante do Anexo 06 da Lei Complementar n® 081/2002
(Prefeitura); Anexo 05 da LC. 082/2002 (SAAE) e Anexo 08 da LC. 083/2002 (FUNEC),
passam a vigorar em conformidade com o Anexo “B” da presente lei.

Art. 3° - A escala de vencimentos do Pessoal Docente do Magistério Municipal, constante
do Anexo 05 da Lei Complementar 085/2002 (Prefeitura-Magistério), passa a vigorar em
conformidade com o Anexo “C” da presente lei.

Art. 4° - As escalas de vencimentos dos cargos publicos do Pessoal Docente, constante
do Anexo 9 da Lei Complementar 083/2002 (FUNEC), passa a vigorar em conformidade
com o Anexo “D” da presente lei.

Art. 5° - As escalas de vencimentos dos cargos publicos de Provimento em Comissédo do
Pessoal Docente, constante do Anexo 10 da Lei Complementar 083/2002 (FUNEC),
passa a vigorar em conformidade com o Anexo “E” da presente lei.

Art. 6° - O valor n;nensal, pago a titulo de bolsa estagio, passa a ser de R$ 500,00
(quinhentos reais) para estudantes do nivel médio e R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e
cinco reais) para estudantes do nivel superior, a partir de 1° de maio de 2011.

Art. 7° - A partir de 1° de maio de 2011, fardo jus ao “Vale-Alimentagdo” de que trata a Lei
n°® 2.238, de 17 de setembro de 2003; os servidores municipais cuja remuneragdo nao
ultrapasse a R$ 1.250,00 (um mil duzentos e cinquenta reais).

Art. 8° - O paragrafo unico do art. 134 da Lei Complementar n° 79, de 17 de dezembro de
2002, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

PREFEITUR ESTANGIA TURI ST)

TAFEDOS
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Prefeitura M unicipal :

SANTA FE DO SUL

“Art. 134 -

Paragrafo Unico - O exercicio de trabalho em condigbes insalubres, acima dos limites de
tolerancia estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, assegura a percepgdo de adicional
respectivamente dé quarenta, vinte e dez por cento, sobre o salario minlmo nacional, em
sentido estrito, segundo se classifiquem nos graus maximo, médio e minimo”.

Art. 9° - O § 1° do art. 1° da Lei n°® 2.449, de 13 de dezembro de 2007, passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

................................................................................................................................

§ 1° - O valor do abono denominado “14° salério” corresponderd ao salario minimo
nacional”.

Art. 10 - Aos valores constantes das novas escalas de vencimentos dos servidores
publicos encontram-se incluso o percentual de 10,12% (dez virgula doze por cento)
concedido a titulo de revisdo anual, compreendido no periodo de maio de 2010 a abril de
2011.

Art. 11 - As despesas decorrentes da aplicagdo da presente lei onerardo as dotaigﬁes
préprias do Orgamento Municipal, suplementadas, se necessario.

- - Art. 12 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢gdes em
contrario, retroagindo seus efeitos a partir de 1° de maio de 2011.

Prefeitura da Estancia Turistica de Santa Fé do Sul, 23 de maio de 2011.

Ll

Antonio Carlos Favalega’”‘* :

Prefeito

i'cAuARA MUNICIPAL

SANTA FE DO SUl
4 Es*ado de Sac Paui
1)

. 25 MAL 20Mm
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ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORCAMENTARIO E FINANCEIRO COM A
DIMINUICAO/ACRESCIMO CARGOS DA

ESTRUTURA DO MUNICIPIO DA

ESTANCIA TURISTICA DE

SANTA FE DO SUL

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
MENSAGEM 122/2011




IMPACTO FINANCEIRO/ORCAMENTARIO
EXERCICIOS DE 2011 A 2013

O Presente trabalho tem por objetivo demonstrar o estudo do
impacto financeiro e orgamentario com a diminuigdo da estrutura do municipio da
Estancia Turistica de Santa Fé do Sul, abrangendo todos os oérgaos da
administragao direta, atendendo o disposto do artigo 169 da CF e artigos 16 e 17
da Lei Complementar Federal 101/2000 (LRF).

A Lei Complementar n°. 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal) no seu
Artigo 16, mostra-nos dois novos instrumentos de controle para conter a criagéo,
e expansao e o aperfeicoamento da agdo governamental que acarrete aumento
de despesa, que sdo a estimativa do impacto orgamentario- financeiro e a
declaragao do ordenador da despesa, in verbis:

“Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acao

governamental que acarrete aumento de despesa sera

acompanhado de:

I - estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio

em que deva entrar em vigor e nos dois subseqiientes;

Il - declaracao do ordenador de despesa de que o aumento tem

adequacdo orcamentaria e financeira com a Lei orgamentaria
anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orcamentarias. (grifos nossos)

Este trabalho compreendeu a coleta de dados através dos relatorios
isolado da Prefeitura Municipal, Fundagdo Municipal, bem como dos relatérios
consolidados da Contabilidade Geral do Municipio, com a confecg¢ao de planilhas

e calculos, buscando demonstrar o impacto financeiro e orgamentario da despesa




da presente readequagdo, com diminuicdo/reducdo de cargos da estrutura

administrativa.

1. Impacto do Exercicio de 2011/12/13

As despesas com pessoal, inclusos as obrigagdes patronais
inerentes, referente readequacdo com a diminuigdo de cargos diversos nao
ocupados no total de 103 (cento e trés), cujo valor do R$ 186.358,28, nao gerou
impacto quer econémico ou financeiro de despesa pessoal, razdo pela qual

deixamos de apresentar os referidos impactos.

2 Santa Fé do Sul, 07 de novembro de 2011.
/’/ :/—x /—)
" 4 " ’

ANTONIO CARLOSFAVALEGA
CONTADOR ( S TARIO DE ADMINISTRAGAO PREFEITO
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DIFERENCA CONSOLIDADA APOS

REAJUSTE 5 C/ ABONO R$ 150

EVENTO VALOR
Folha Bruta 119.005,72
1/12 - 13° Salario 9.917,14
1/12 - 1/3 Férias 3.305,71
Sub-Total 132.228,58
13° Sal(18%media) 1.785,09
INSS (21% patronal) 8.350,47
FMPS (15% patronal) 29.902,63
Sub-Total 40.340,26
14° Salario 7.821,66
Total Més 180.390,49(!
Total 8 Méses 1.443.123,95
Abono R$ 150 191.197,50
Total 8 Méses 1.529.580,00
Total Geral Més 371.587,99

Total Geral Ano

2.972.703,95

Esteva Gianinj

Diretor ge pe
Recursos Hy -

ganzella
de

G n.° 40,233/ 51093
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CAMARA MUNICIPAL

SANTA FE DO SUL

ESTADO DE SAO PAULO

Senhor Presidente:

A COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA FE DO SUL, com fundamento no inciso

IV, alinea “D”, do artigo 166, do Regimento Interno, ouvido o Colendo Plenério,
requer

para tramitacdo do Projeto de Lei Complementar n° 10/2011, de autoria do
Executivo Municipal, cuja ementa é a seguinte: “Reorganiza as escalas de
vencimentos do quadro de pessoal da Administrag¢ao Direta e Indireta do
Municipio e dad outras providéncias”,

JUSTIFICATIVA:

Projeto de Lei Complementar, de conformidade com o artigo 212, § 1°,
alinea ‘b”, do Regimento Interno, é apreciado em dois turnos de discussio e votagao,
com intersticio minimo de duas sessdes entre os turnos de votac¢do da matéria.

Desse modo, o segundo turno de discussio e votacio, via de regra, teria de
ocorrer numa proxima sessdo extraordinaria ou ordinéria.

Como toda regra comporta excecio, o segundo turno pode ser realizado
na mesma sessao em que se realizou o primeiro turno, o que é regimentalmente possivel
com a utilizagdo do mecanismo da urgéncia especial, porquanto, havendo discussio e votagdo dos
turnos simultaneamente, o projeto, se aprovado, tera aplicagdo imediata, possibilitando que o
funcionalismo publico municipal receba os vencimentos reajustados ja no préximo dia 10 de junho.

Estando evidenciada a relevancia de que se reveste a matéria, sua

tramitagdo em regime de urgéncia especial é de ser autorizada, eis que, de indiscutivel interesse
publico.

Sala das Sessdes Dr. Jodo Alfredo do Amaral Ribeiro,
26 de maio de/."z\pu

!\ | /r\';
Vereador LCIR ZAINA
Presidente da Comissao

Vereador JOSE EMIDIO ARAUJO
Membro

e-mail: camarasantafe@hotmail.com

a: pedido de urgéncia-2

Rua Dez, 345 - (1° andar) Centro | Caixa Postal 66
Fones/Fax: (17) 3631-1223 ou 3631-7122 | CEP 15775-000 - Santa Fé do Sul (SP)




CAMARAMUNICIPAL
SANTA FE DO SUL

ESTADO DE S5AO PAULO

Processo n®. 058/2011
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2.10/2011.

Ementa: “Reorganiza as escalas de vencimentos do quadro de pessoal da
Administracio Direta e Indireta do Municipio e da outras providéncias”.

Autor: Executivo Municipal

PARECER

A COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA FE DO SUL, apés os devidos estudos e criteriosa
andlise sobre o Projeto em - epigrafe, nada encontrando quanto ao seu aspecto
constitucional, legal e regimental, bem como quanto ao seu aspecto gramatical e 16gico,
que possa obstar a sua aprovagao, resolveu emitir parecer FAVORAVEL, recomendando
sua inclusdo na pauta da Ordem do Dia, tal como estd redigido.

Este o parecer, s.m.j.

Sala das Comissdes, 26 de maio de 2011.

a) vereador FABIO DOS

Presidente rﬁfomissﬁo

A

1
(\\L_
l. \

A\
-.iﬂ &
A .

ereador ANICEFO FACIONE
Membro

{

a: justica

e-mail: camarasantafe@hotmail.com

Rua Dez, 345 - (1° andar) Centro | Caixa Postal 66
Fones/Fax: (17) 3631-1223 ou 3631-7122 | CEP 15775-000 - Santa Fé do Sul (SP)
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CAMARAMUNICIPAL
SANTA FE DO SUL

ESTADO DE SAO PAULO

Processo n2.058/2011
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2.10/2011.

Ementa: “Reorganiza as escalas de vencimentos do quadro de pessoal da
Administrag¢io Direta e Indireta do Municipio e da outras providéncias”.

Autor: Executivo Municipal

PARECER

A COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE
DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA FE DO SUL, apés os devidos estudos e criteriosa
analise sobre o Projeto em epigrafe, nada encontrando quanto ao seu aspecto financeiro
e or¢amentario, que possa obstar a sua aprovagdo, resolveu emitir parecer
FAVORAVEL, recomendando sua inclusdo na pauta da Ordem do Dia, tal como estd
redigido.

Este o parecer, s.m.j.
Sala das Comissoes, fﬁ\de maio de 2011.

\ "\“
a) vereador ALCIR GILBERTO ZAINA
Presidente da Comissao

E
Membro

a: finangas

e-mail: camarasantafe@hotmail.com

Rua Dez, 345 - (1° andar) Centro | Caixa Postal 66
Fones/Fax: (17) 3631-1223 ou 3631-7122 | CEP 15775-000 - Santa Fé do Sul (SP)



