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AUTOGRAFO N° 13/2011
PROJETO DE LE| COMPLEMENTAR N° 03/2011

“Institui o Estatuto do Magistério Piblico de Santa Fé do Sul e da outras providéncias.”

' A Mesa Diretora da Camara Municipal de Santa Fé do Sul decreta:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — Esta Lei Complementar dispde sobre os profissionais do Magistério da Educagao
Basica Publica, instituindo o Estatuto e o Plano de Carreira e Remuneragdo dos
Profissionais do Magistério Plblico de Santa Fé do Sul, em consonancia com a Lei n°
11.738, de 16 de julho de 2008, e com base nos artigos 206 e 211 da Constituicao Federal,
na Lei n° 9.394/96, de 20 de dezembro de 1.996, e no artigo 4° da Lei n° 11.494, de 20 de
junho de 2007, e com a Lei Organica do Municipio e da Lei Municipal n® 2.207, de 15 de

outubro de 1998 e demais normas legais que regem as relagbes funcionais entre a
Administracdo Publica e seus servidores.

Art. 2° - Esta lei reestrutura e reorganiza o Magistério Publico Municipal com base nos
seguintes principios:

| - reconhecimento da Educacdo Bésica Publica e gratuita como direito de todos e dever
do poder publico local;

Il — a gestao democratica da educacdo;
Il — a garantia do padréo da qualidade do ensino publico;

IV — a vinculagdo entre a educagdo escolar, o trabalho, a diversidade cultural e as praticas
sociais;

V — a valoriza¢do dos profissionais do Magistério Publico;

VI — o financiamento ptiblico da educacdo que leva em consideracdo o custo-aluno
necessdrio para alcangar educacdo de qualidade;

VIl — a promocdo da integra¢do do Sistema Municipal de Ensino as politicas nacionais e
estaduais visando a melhoria de formagdo e qualificagdo dos profissionais;

VIIl — a remuneracdo condigna para todos os profissionais do Magistério Pablico
Municipal, com base no piso salarial profissional instituido nacionalmente;

IX — 0 acesso ao cargo publico por concurso publico de provas e titulos;
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X — a progressdo salarial na carreira, com base na titulagdo, experiéncia profissional,
desempenho  profissional, atualizagdo de conhecimento e competéncias,
aperfeicoamento profissional e tempo de servico;

Xl — a jornada de trabalho que contemple a interagdo aluno-professor e periodo
destinado as atividades de preparo de aulas, avaliagdo das produgdes dos alunos,
reunides escolares, contatos com a comunidade, formagdo continuada;

XIl - condi¢bes adequadas de trabalho, fornecendo ao docente suporte técnico, recursos
materiais e organizacdo das escolas com nimero adequado de alunos, de modo a
permitir trabalho pedagdgico produtivo;

XlIl - valorizacdo da formacdo inicial e continuada dos profissionais do magistério como
forma adequada de promover a melhoria da qualidade do ensino e educacdo;

XIV - a avaliacdo do desempenho dos profissionais do magistério como meio de se obter
melhorias na educa¢do formal e na atuagdo docente.

Art. 3° - Para efeitos desta lei, considera-se:

| - Sistema Municipal de Ensino — o conjunto de instituices de Ensino Fundamental e de
Educacdo Infantil mantidas pelo Poder Publico Municipal; as institui¢des de Educacdo
Infantil criadas e mantidas pela iniciativa privada e os érgaos municipais de educagao,
com a finalidade de docéncia e atividades de direqdo, planejamento, inspegao,
supervisdo, orientacdo e coordenagéo educacionais exercidas no ambito das unidades
escolares de Educacdo Bdsica em suas etapas e modalidades: Ensino Fundamental,
Educacdo Infantil, Educagdo de Jovens e Adultos, Educacdo Especial, Educagdo
Profissional, em conformidade com as diretrizes da legislagdo vigente;

Il — Rede Municipal de Ensino — o conjunto de instituicGes sob os cuidados da Secretaria
Municipal de Educacdo, como érgao executivo do sistema, e de érgaos normativos;

Il — Unidades Escolares — instituicdes que desenvolvem atividades educacionais de
Ensino Fundamental e Educacéo Infantil, integrantes da Rede Municipal de Ensino;

IV — Profissionais do Magistério Piiblico da Educa¢do Basica — os que desempenham as
atividades de docéncia e de suporte pedagégico a docéncia, isto &, direcdo ou
administracdo, planejamento, inspegdo, supervisdo, orientacdo e coordenagdo
educacionais, exercidos no dmbito das unidades escolares de Educagdo Bésica, sob a
responsabilidade do Municipio;

V — Quadro de Pessoal do Magistério — o conjunto de cargos publicos composto pelos
docentes, pelos profissionais que prestam suporte pedagégico a docéncia, isto €, direcao
ou administracdo, planejamento, inspegdo, supervisao, orienta¢do, coordenagao
educacionais; i

V| - Carreira do Magistério — o agrupamento de classes da mesma natureza de trabalho,
escalonados segundo a responsabilidade e a complexidade das atribuicbes, para

progressdo privativa dos titulares que a integram;
V74
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VIl — Cargo Publico — lugar instituido na organizagdo do Magistério Publico, com
denominacdo prépria, atribuicGes e responsabilidades especificas, provido e exercido
por um titular, na forma estabelecida em lej;

Vil — Classe — o conjunto de cargos publicos do magistério, da mesma natureza, igual
denominacgdo e referéncia de vencimento;

IX — Fungdo — o conjunto de atribui¢8es e responsabilidades conferidas aos profissionais
do magistério, inerentes ao cargo que ocupa ou referente a determinados serviqos;

X — Nivel - grau de habilitacdo exigido para os profissionais do magistério;

CAPITULO I
DO QUADRO DO MAGISTERIO
SECAO |
DA COMPOSICAO

Art. 4° - Integram o Magistério Publico da Educagao Basica os profissionais:
| — que desempenham atividades de docéncia e;
Il - os que oferecem suporte pedagdgico direto a docéncia, isto &, direcdo ou

administracdo, planejamento, inspecdo, supervisdo, orientacao e coordenacao
educacionais.

Art. 5°- Sdo considerados docentes os profissionais da Educagao Basica:
| - Professor de Educagdo Infantil - PEB I;

Il — Professor de Ensino Fundamental | - PEB |;

11l - Professor de Ensino Fundamental |l - PEB II.

§ 1°- A passagem do Cargo de PEB | para PEB Il sera feita através de Concurso Publico de
Provas e Titulos.

§ 2° - Para exercer fungdo de PEB I de Educacdo Infantil ou de Ensino Fundamental, sera
feita a opcdo anual por parte do candidato, no processo da atribuicdo de classes/aulas.

§ 3° - O tempo de permanéncia ou atuag¢do do docente PEB | na Educacdo Infantil ou no
Ensino Fundamental, serd valorizado e computado no processo de evolugao funcional,
como um dos indicadores de avaliagdo de desempenho profissional.

Art. 6° - S3o considerados profissionais que exercem suporte pedagégico direto a
docéncia, aqueles que exercem as fungGes de administragdo, planejamento, supervisdo,
orientacdo educacional, direcdo de unidade escolar, coordenagdo e assessoramento
pedagdgico:

Paragrafo Unico: Lei especifica estabelecerd o quadro de cargos dos profissionais que
exerce suporte pedagdgico direto a docéncia.
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SECAOII
DO CAMPO DE ATUACAO

Art. 7° - Os profissionais do magistério deverdo atuar nas seguintes dreas:
| — Docentes:
a) Professor de Educagdo Infantil:

- em Creches - para criancas de zero a trés anos de idade;
- em Pré-escola — para criangas de 4 e 5 anos de idade.

b) Professor de Ensino Fundamental - 1° Ciclo - PEB I

- em classes comuns de 1° ao 5°ano — 1° Ciclo — do Ensino Fundamental;
- na Educacdo de Jovens e Adultos dos anos iniciais do Ensino Fundamental.

¢) Professor de Ensino Fundamental —2° Ciclo — PEB Il

- em aulas do Ensino Fundamental de 6° ao 9° anos, ou 2° Ciclo preferencialmente;

- em aulas da Educacdo de Jovens e Adultos correspondentes aos quatro anos
finais do Ensino Fundamental,

- nas aulas dos componentes curriculares que compdem a matriz curricular da
Educacdo Infantil efou do Ensino Fundamental;

Paragrafo Gnico — O docente portador de habilitagdo em Educagdo Especial, podera
atuar em todas as etapas da Educacdo Bésica nas salas de recurso multifuncional, em
jornada de trabalho compativel com a necessidade de servico prestado.

Il - Os profissionais do magistério que prestam suporte direto a docéncia exercerao suas
atividades em qualquer das etapas e modalidades da Educacdo Bdsica ofertadas pelo
Sistema de Ensino.

CAPITULO I1I
DO PROVIMENTO DOS CARGOS DO MAGISTERIO
SECAO |
DOS REQUISITOS

Art. 8° - Os requisitos para o provimento dos cargos e fungdes das classes de docentes e
profissionais que prestam suporte direto a docéncia, ficam estabelecidos em
conformidade com os Anexos A e B, que fazem parte integrante desta Lei.

SECAO II
DO PROVIMENTO, DO ACUMULO, DA SUBSTITUICAO, DO CONCURSO

Art. 9° - O preenchimento dos cargos docentes serd de provimento efetivo, através de
Concurso Publico de provas e titulos, organizados pelo Municipio, sob a responsabilidade
do setor de gestdo publica, na forma da lei.

§ 1°- O ingresso dar-se-d na classe inicial do cargo. (:7}?
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§ 2° - Serd permitido a acumula¢do legal de cargo de profissional da rede municipal de
ensino, de conformidade com os dispositivos constitucionais e legislagcdes pertinentes.

Art. 10 - Denomina-se Professor de Educagdo Bdsica | ou ll, todo docente que atua,
respectivamente, na Educacdo Infantil ou Ensino Fundamental — 1° Ciclo e Ensino
Fundamental - 2° Ciclo.

Art. 11 — O Concurso Publico sera realizado sempre que ficar comprovada a existéncia de
vagas no quadro permanente das instituicbes, em percentual que possa descaracterizar

o projeto politico pedagdgico da rede de ensino, obedecendo-se a legislacao vigente
quanto a validade do concurso.

Art. 12 — O preenchimento dos cargos de suporte pedagégico direto a docéncia serd de
provimento em comissao.

§ 1° - Além dos cargos elencados no paragrafo 1° do artigo 6° poderdo ser objeto de
provimento em comissdo cargos de assessoria técnica de planejamento educacional,
para atender as necessidades educacionais locais, preenchidas por pessoas devidamente
habilitadas.

§ 2° - Para a, nomeacdo e exoneracdo de cargos de provimento em comissdo, a
autoridade competente tomara decisGes, podendo ouvir os segmentos da comunidade
escolar para tanto, como forma de se gerir democraticamente.

Art. 13 - O docente nomeado em cardter efetivo, estara sujeito ao estédgio probatdrio,
tempo de exercicio profissional em que serd avaliado por instrumentos préprios, por
periodo de trés anos, para ser investido permanentemente no cargo, estabelecidos em
regulamento especifico.

Art. 14 — Para o exercicio de qualquer outra fun¢do do magistério, exceto a docéncia,
serd exigido como pré-requisito a experiéncia docente de trés anos, no minimo,
adquirida em qualquer nivel ou sistema de ensino publico.

Art. 15 — A lei dispord sobre a contratacdo por tempo determinado para atender as
necessidades de substituicdo tempordria dos titulares de cargo docente.

Pardgrafo unico — Para as substituicGes de docentes ser&o utilizados preferencialmente
docentes efetivos como carga suplementar e os que integram as equipes de apoio nas
escolas.

SECAO Ili
DA LOTACAO, DA POSSE E EXERCICIO, DA VACANCIA, DA CEDENCIA, DA RECEPCAO E
DA READAPTAGCAO
SUBSECAO |
DA LOTAGAO

Art. 16 — A lotagdo consiste na fixagdo do profissional docente em uma Unidade Escolar
do Sistema Municipal de Ensino, a qual prestard efetivo exercicio, obedecendo a

CH
e-mail: camarasantafe@hotmail.com

Rua Dez, 345 - (1° andar) Centro | Caixa Postal 66
Fones/Fax: (17) 3631-1223 ou 3631-7122 | CEP 15775-000 - Santa Fé do Sul (SP)




CAMARA MUNICIPAL

SANTA FE DO SUL

ESTADO DE SAO PAULO

classificacdo obtida no Concurso Plblico de provas e titulos, de acordo com as vagas
existentes no municipio, estabelecidas no edital.

Paragrafo tnico — Os profissionais do magistério que oferecem suporte direto a docéncia
prestardo servicos no Sistema Municipal de Ensino, em todas as etapas e modalidades
previstas na Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional.

Art. 17 — A Administracdo Municipal fard o levantamento anual dos cargos do Magistério
PUblico Municipal, docentes e dos que oferecem suporte pedagégico direto a docéncia, a
fim de suprir de pessoal as Unidades Escolares para que desempenhem com qualidade,
os servicos educacionais a eles destinados, em documento especifico.

Paragrafo tnico — A relacdo numérica entre o nimero de vagas/profissionais ocupantes
dependerd das necessidades educacionais e estara prevista para a realizagdo de

concurso plblico pertinente e a movimentagao entre os profissionais do magistério nas
Unidades Escolares.

Art. 18 — A lotacdo é um processo que permite a Administragdo prever a realizagdo de
concurso publico, sempre que a porcentagem de cargos vagos for suficiente para
permitir tal medida.

Paragrafo tinico — A quantidade de cargos vagos a ser divulgada no respectivo edital de
cada Concurso Publico dependera também da disponibilidade dos recursos financeiros e
orcamentdrios para cobrir as despesas.

Art. 19 — Os concursos publicos para provimento dos cargos docentes serdo regidos por
editais devidamente embasados nos dispositivos legais vigentes.

Art. 20 - A movimentacdo interna dentro da carreira dos profissionais da educagao
através do acesso, deve preceder ao processo da lotagdo por profissionais provenientes
de outras esferas administrativas (recepcdo) ou lotagao dos selecionados em Concurso
Publico.

SUBSECAO II
DA POSSE E EXERCICIO

Art. 21 - A posse dos integrantes do quadro do magistério dar-se-d através de nomeagao
pelo Prefeito Municipal ou autoridade delegada, observados os dispositivos e exigéncias
legais pertinentes.

Art. 22 — O exercicio é o ato pelo qual o profissional da educagdo publica municipal
assume as atribui¢Ges e responsabilidades do seu cargo.

Paragrafo tnico — O registro do exercicio do funciondrio do magistério em instrumento
especifico para este fim, caracteriza o inicio do exercicio profissional.

&
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SUBSEGCAO IlI
DA VACANCIA, DA CEDENCIA E DA RECEPGAO

Art. 23 — A vacancia do cargo ocorrerd em decorréncia de exoneragao, demissao, acesso,
transferéncia, aposentadoria ou falecimento do titular do cargo.

Paragrafo tnico — Na vagancia do cargo, dependendo da necessidade e da possibilidade
da Administragcdo Municipal, o mesmo sera preenchido legalmente ou extinto.

Art. 24 - A cedéncia € o ato pelo qual o profissional da educagéo é afastado do exercicio
de seu cargo, mediante autorizacdo do Chefe do Poder Executivo, para os seguintes fins:

I) prover cargo em comissao;
1) exercer o magistério em outra rede de ensino, mediante convénio;

I1) exercer atividades inerentes ou correlatas ao Magistério, em cargo ou fung¢bes da
Administracao Publica Municipal.

§ 1° - A cedéncia, para o exercicio de atividades estranhas ao Magistério, interrompe o
intersticio para promogao.

§ 2° - A cedéncia, somente serd autorizada segundo critérios de conveniéncia da
Administracdo Publica Municipal e desde que o funciondrio tenha completado o estagio

probatério.

§ 3° - A cedéncia, para outros cargos ou fungbes fora do Sistema de Ensino, s6 serd
admitida sem 6nus para o cofre publico municipal.

Art. 25 — A recepcio de profissionais de outras redes piiblicas por cessdo tempordria ou
permuta, ocorrera na medida da possibilidade da Administracdo, quando houver:

I)coincidéncia de cargos;

I1) existéncia de vagas.

I) interesse das partes;

§ 1° - A recepcio serd uma medida usada quando ocorrer, por parte do interessado,
mudanca de residéncia efou quando houver possibilidade de troca de experiéncias
profissionais.

§ 2° - A presente medida serd devidamente regulamentada por ato do poder executivo.

SUBSECAO IV
DA READAPTAGAO

Art. 26 — A readaptacdo é a mudanca do profissional de um cargo a outro mais
compativel com sua capacidade fisica ou mental, sem elevagdo funcional e

remuneratdria.
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Art. 27 — O docente readaptado, desde que devidamente habilitado, podera exercer,
cargo em comissdo de suporte pedagdgico a docéncia, de acordo com a jornada de
trabalho em que foi incluido no ato da readaptacao.

Art. 28 - O docente readaptado que permanecer prestando servicos nas unidades
escolares, ficara sujeito a jornada de trabalho a que estiver incluido, fazendo jus a carga
suplementar de trabalho docente proporcional.

§ 1°- O nimero de horas que compdem a carga suplementar para efeitos de readaptaqdo,
sera obtido pela média resultante da soma das horas atribuidas a titulo de carga
suplementar dos dUltimos 60 (sessenta) meses imediatamente anteriores ao da
readaptacdo, dividido por 5 (cinco).

§ 2° - Nas fracGes cujo resultado da média obtida for igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), arredondar-se-d para o numero inteiro imediatamente superior.

CAPITULO IV
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 29 — A carga hordria de trabalho dos docentes serd de no méximo, 40 (quarenta)
horas semanais, destinadas as atividades de aula e as de preparacao de aulas, avaliagdo
da producdo dos alunos, reunies escolares, contatos com a comunidade, formagao
. continuada, assegurando-se, no minimo percentual de 20% (vinte por cento) de horas
atividade sobre o total das horas previstas.

Art. 30 — A hora aula caracteriza-se por toda e qualquer programacdo incluida na
proposta pedagdgica da escola, com frequéncia exigivel e efetiva orientagdo por
professores habilitados.

Art. 31 - Os ocupantes de cargos docentes que atuam na Educacdo Bdsica, na etapa de
Educacdo Infantil (PEB I) ficam sujeitos a seguinte jornada semanal de trabalho:

| - Docentes que atuam nas Creches e Pré-Escola — jornada completa de trabalho
docente, constituida de 30 (trinta) horas semanais, conforme regulamentacdo
estabelecida em legislagao especifica.

Il — Docentes que atuam na Educagdo Bdsica — etapa do Ensino Fundamental | —1° Ciclo -
PEB | - jornada completa de trabalho docente, constituida de 30 (trinta) horas semanais,
conforme regulamentacdo estabelecida em legislagdo especifica.

Il - Docentes que atuam na Educacdo Bdsica - etapa do Ensino Fundamental Il —2° Ciclo -
PEB Il — jornada parcial de trabalho docente, constituida de 20 (vinte) horas semanais,
conforme regulamentacdo estabelecida em legislagdo especifica.

§ 1° — Constitui carga suplementar de trabalho docente, as horas aulas que ultrapassam o
nimero referente a jornada a que estiver sujeito o profissional.

§ 2° — O docente PEB | do Ensino Fundamental — 1° Ciclo, poderd ter carga suplementar de
até 10 (dez) horas aulas de trabalho docente.

e-mail: camarasantafe@hotmail.com W

Rua Dez, 345 - (1° andar) Centro | Caixa Postal 66
Fones/Fax: (17) 3631-1223 ou 3631-7122 | CEP 15775-000 - Santa Fé do Sul (SP)




CAMARA MUNICIPAL
SANTA FE DO SUL

ESTADO DE SAO PAULO

recursos humanos disponiveis, com a finalidade de assegurar a continuidade da agao
administrativa, a eficiéncia e a eficacia da educac¢do publica local.

Art. 34 — A evolucao funcional assume as formas de acesso e promogao.

Art. 35 — Entende-se por acesso a elevacao para cargo de nivel mais elevado dentro da
mesma classe, obedecendo o intersticio na classe e as exigéncias e requisitos instituidos
em lei especifica.

Art. 36 — Os profissionais docentes, PEB | e PEB Il, serdo hierarquizados em quatro niveis
segundo sua titulagao, a saber:

| — Nivel | — portador de habilitacdo especifica em nivel superior correspondente a
licenciatura plena;

Il — Nivel Il - portador de curso de especializacdo em educagdo, na darea especifica de seu
campo de atua¢do, com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas;

Il — Nivel Il — portador de titulo especifico de pés-graduacao na drea de educagdo, em
nivel de mestrado;

IV — Nivel IV — portador de titulos de pés-graduagdo na drea de educagdo, em nivel de
doutorado.

Paragrafo tnico — Os titulos constantes dos incisos |, I, Il e IV, deverdo ser obtidos em

instituicdes legalmente reconhecidas por érgdos estaduais ou federais competentes,
conforme caso.

Art. 37 — Os procedimentos referentes ao acesso, bem como seus requisitos e condi¢ées
encontram-se devidamente explicitados em lei especifica.

SEGAO Il

DA PROMOGAO

Art. 38 — Entende-se por promocao nos termos desta lei, a passagem do profissional do
magistério, estavel na funcdo, de um grau determinado para outro, imediatamente
superior, conservando-se a referéncia de vencimento de seu cargo efetivo.

Art. 39 — A promocao referida no artigo anterior serd baseada na progressao por
qualificacdo de trabalho profissional, a partir dos seguintes referenciais:

| - dedicacdo exclusiva do funciondrio no Sistema Municipal de Ensino;
Il - tempo de servico, atualizacdo e aperfeicoamento profissional;

lll — avaliacdo de desempenho, do profissional do magistério e do Sistema de Ensino,
levando-se em conta a objetividade quanto aos requisitos, e transparéncia, que assegura
ao processo a devida clareza e andlise dos resultados, com vista a superagdo de

dificuldades do profissional e respectivo sistema.
e
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Paragrafo dnico - O referido processo serd pautado na participagdo democratica,
durante a elaboragdo e execugdo.

Art. 40 - Os requisitos, as condi¢des, indicadores qualitativos e quantitativos,
cronogramas e demais providéncias cabiveis referentes ao disposto nos artigos 38 e 39,
serdo objeto de legislacdo especifica.

CAPITULO VI
DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Art. 41 — A formagao dos docentes para atuarem na Educagdo Infantil e nos anos iniciais
do Ensino Fundamental, 1° Ciclo, far-se-a em nivel superior, em curso de graduagao em
Pedagogia, licenciatura ou Curso Normal Superior.

Art. 42 — A formagdo dos docentes para atuarem nos anos finais do Ensino Fundamental
— 2° Ciclo, far-se-4 em nivel de superior, cursos de licenciatura, para a Educagao Basica
graduacdo plena, com habilitagdo especifica em drea prépria ou detentor de diploma de
nivel superior, com formac¢do pedagdgica de docente nas disciplinas do curriculo da
Educagdo Basica, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 43 - A formagdo de profissionais docentes para atuarem na Educacdo Especial, na
Pré-Escola e nos anos iniciais do Ensino Fundamental — 1° Ciclo, far-se-d na forma de
estudos complementares, tanto curso de Pedagogia ou Curso Normal Superior,
conforme legislagdo vigente.

Art. 44 - A formacdo de profissionais docentes para a Educagdo Especial nos anos finais
do Ensino Fundamental e Ensino Médio podera ser feita, pelo menos, em nivel de
especializacdo conforme legislagdo vigente.

Art. 45 - A formacdo de profissionais para cargos ou fungGes de administracdo,
planejamento, inspecdo, supervisdo, orienta¢do educacional, coordenagdo pedagogica,
sera feita em cursos de graduacdo em Pedagogia ou em nivel de pés-graduagao, com
titulo de mestrado ou doutorado nas mesmas areas.

Art. 46 — A formacdo de profissionais da educagdo tera uma sélida base que propicia o
conhecimento dos fundamentos cientificos e sociais de suas competéncias de trabalho.

Art. 47 — A Administracdo Municipal, em colaboragdo com os demais Sistemas de Ensino,
devera promover a formacdo continuada e a capacitagdo dos profissionais do magistério,
como forma de valorizar o profissional e obter a melhoria do padréo de qualidade de
ensino, levando-se em consideragado:

) a prioridade em &reas curriculares onde se diagnosticar maiores dificuldades;

1) a utilizacdo de recursos e tecnologias diversificadas, incluindo os da educagdo a
distancia;

I11) a utilizacdo das horas de trabalho pedagdgico coletivo como momentos de formagdo

dos profissionais da educagao.
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§ 3° - O docente que atua na Educagdo Infantil — creche, tera carga suplementar de

trabalho docente, de até 10 (dez) horas aulas, totalizando 40 (quarenta) horas de
trabalho semanais.

§ 4° - O docente PEB Il que atua no Ensino Fundamental, 1° Ciclo e 2° Ciclo ou Educagao

Especial, poderd ter carga suplementar de trabalho, totalizando até 40 (quarenta) horas
de trabalho semanais.

§ 5° - Quando se tratar de atribuicdo de aulas ao PEB Il, de bloco indivisivel do
componente curricular, as que ultrapassarem o total da jornada, serao caracterizadas
como carga suplementar.

§ 6° - Paulatinamente o Sistema de Ensino podera introduzir os docentes em jornada de

trabalho de maior duracdo, sem contudo, ultrapassar 40 (quarenta) horas de trabalho
semanais.

§ 7° - Os docentes que atuam na Educagdo de Jovens e Adultos, tanto os
correspondentes aos anos iniciais, como finais do Ensino Fundamental terdo aulas
atribuidas a titulo de carga hordria suplementar do professor efetivo ou carga horaria do
professor admitido pelo Processo Seletivo.

§ 8° - A carga suplementar de trabalho do docente PEB I e PEB Il podera ser atribuida
como aulas comuns ou como aulas de Projeto Especfificos, constantes das propostas
pedagdgicas das escolas.

§ 9° - Dar-se-d especial atengdo ao Hordrio de Trabalho Pedagdgico coletivo (HTPc) como
forma de proporcionar ao profissional da educagao uma formacao continuada e andlise
de problemas que afetam a escola.

§ 10 — A carga suplementar de trabalho docente do PEB 1 ou PEB I sera formada de horas-
aulas e horas-atividades especificadas em legislagdo prépria para atribuicdo de classe e
aula.

Art. 32 — Os profissionais que prestam suporte pedagdgico a docéncia terdo jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, sendo reservado um periodo para estudo,
planejamento e avaliagao.

CAPITULOV
DO SISTEMA DE EVOLUGCAO FUNCIONAL
SECAO |
DAS FORMAS DO ACESSO

Art. 33 — Sistema de Evolugdo Funcional € o conjunto da medidas administrativas,
baseadas nos principios de qualificagdo profissional e desempenho que assegurem aos
profissionais do magistério o aperfeicoamento e a reciclagem periddica e as condigbes
indispenséveis a sua ascensdo funcional, visando a valorizagdo e a profissionalizagdo dos

s
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Art. 48 - Sera concedida licenca ao profissional do magistério para aperfeicoamento e
formagdo continuada, promovendo sua qualificacdo, sem interferir no processo de
aprendizagem dos alunos e na remuneragao do profissional.

§ 1° - No caso de licenga para qualificagdo profissional, o tempo no cargo sera computado
para todos os fins de direito;

§ 2° - A Administracdo Municipal poderd conceder periodos de licenca Sabaticas,

adquiridas apds sete anos de exercicio, com regras e duragao estabelecidas em
regulamento préprio.

Art. 49 — As atribuicGes para os cargos do magistério constam de tabela em anexo.

CAPITULO VII
DA ATRIBUICAO DE CLASSES E AULAS

Art. 50 — Para fins de atribuicdo de classes / aulas os docentes titulares de cargo, do

mesmo campo de atuacdio, serdo classificados, observada a seguinte ordem de
preferéncia:

| - Quanto a habilitagao:

a) os portadores de formagdo em nivel superior, em curso de licenciatura de graduagao
plena, correspondente ao cargo de atuagdo docente.

Il — Quanto ao tempo de servigo:

a) Os que contarem maior tempo como docente no cargo efetivo, no campo de
atuacdo, no servico de Magistério Plblico Municipal de Santa Fé do Sul;

b) Os que contarem maior tempo na fungdo docente, no respectivo campo de
atuacdo, no servico de Magistério Publico Municipal de Santa Fé do Sul;

¢) Os que contarem maior tempo no Magistério, em cargo ou fungdo, em qualquer
campo de atuagio na Educacdo Basica, em qualquer sistema de ensino, do Estado
de Sao Paulo.

§ 1° - O tempo de servigo sera computado em dias corridos e ndo concomitantes.

§ 2° O tempo de servico computado para aposentadoria nao serd contado no processo de
atribuicdo de classes/aulas.

11l — Quanto aos titulos:

a) portadores de certificado de pés-graduagdo em nivel de doutorado, correspondente
ao campo de atuagao docente;

b) portadores de certificado de pés-graduagdo em nivel de mestrado, correspondente ao
campo de atuagdo docente;

c) portadores de certificado de pés-graduagdo em nivel de especializagao, de, no minimo,
360 (trezentas e sessenta) horas, correspondente ao campo de atuagao do docente; W
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d) demais titulos constantes de legislagdo especificas para o processo de atribuicao de
classes/aulas.

Art. 51 — O profissional da educacdo, titular de cargo efetivo da rede municipal de ensino
quando afastado de seu cargo de origem, para exercer atividades inerentes ou correlatas
ao magistério, nos érgdos do Sistema de Ensino ou junto a Administragao Municipal, tera
seu tempo de exercicio computado para todos os efeitos de classificagdo para atribuicdo
de classes/aulas.

Art. 52 — O docente PEB | fard sua inscri¢do para exercer a docéncia na Educagdo Infantil

eou nos anos iniciais do Ensino Fundamental dependendo de sua opgdo e habilitagao
académica.

Art. 53 — O docente PEB |l fard inscricdo no componente curricular objeto do concurso
Plblico, compondo sua jornada de trabalho com aulas do respectivo componente,
preferencialmente em uma Unidade Escolar.

Art. 54 - A carga suplementar de trabalho docente do PEB Il somente serd atribuida aos
docentes efetivos, em um segundo momento da atribuigdo de aulas, no componente
curricular objeto da inscricdo, anteriormente aos docentes classificados no Processo
Seletivo.

Art. 55 — Os docentes PEB | e PEB Il efetivos poderao compor a carga suplementar com
aulas do EJA - Educacdo de Jovens e Adultos ofertadas pelo Sistema Municipal de
Ensino.

Art. 56 — A atribuicdo de classes/aulas dos docentes da EJA — Educacdo de Jovens e
Adultos no Ensino Fundamental, sera feita aos docentes efetivos como a carga
suplementar e, na impossibilidade aos docentes classificados no Processo Seletivo.

Art. 57 — As aulas das salas de recurso multifuncional, destinadas a alunos com
necessidades educacionais especiais serdo atribuidas a professores PEB | ou PEB I
devidamente habilitados e classificados nos termos desta legislagdo e nas normas
especificas constantes de regulamento préprio.

Art. 58 — Constituirdo critérios para desempate na classificagao dos docentes no
processo de atribuicdo de classes/aulas, os seguintes:

1) maior tempo na docéncia, no cargo efetivo, no campo de atuacdo de PEBI ou PEBII no
Magistério Publico Municipal de Santa Fé do Sul;

I maior tempo na docéncia, na fungdo docente, no campo de atuacdo de PEB | ou PEB Il
no Magistério Publico Municipal de Santa Fé do Sul;

[11) maior tempo na docéncia no Magistério em qualquer sistema de ensino, to Estado de
S&do Paulo como PEB | ou PEB I1;

IV) maior numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos; 2;3/
C
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V) maior idade.

Art. 59 — O docente do quadro do Magistério Publico Municipal, que ndo tiver
classes/aulas atribuidas no inicio do ano letivo, em decorréncia de falta de vagas,
exercera funcbes de docéncia nas equipes de apoio e nos projetos educacionais das
Unidades Escolares, em jornada correspondente ao seu cargo.

Art. 60 — A carga suplementar do docente PEB | e PEB Il, que atua no Ensino
Fundamental ou Educacdo Infantil poderd ser atribuida para a realizacdo de projetos
educacionais devidamente tragados na proposta pedagdgica das escolas.

Art. 61 — Durante o processo de atribuicdo de classesfaulas, quando o docente for
designado para ocupar cargo em comissdo a classe/aula vaga serd ocupada por docente
da equipe de apoio, preferencialmente.

Art. 62 — Durante o ano letivo as substitui¢des de docentes serdo oferecidas aos
docentes efetivos do grupo de apoio e, na sua impossibilidades ao classificados no
Processo Seletivo.

Art. 63 — O processo anual de atribui¢do de classes e aulas serd regulado por ato do
poder executivo.

CAPITULO Vill
DA REMUNERAGAO E DAS FALTAS
SECAO |
DA REMUNERAGAO

Art. 64 — A retribuicdo pecunidria dos profissionais abrangidos por esta lei compreende
vencimentos e vantagens pecuniarias.

Art. 65 — O vencimento é a retribuicdo pecunidria devida ao profissional pelo efetivo
exercicio do cargo e corresponde ao fixado nesta lei.

Art. 66 — A remuneracdo € a retribui¢do acrescida das vantagens pecunidrias de que seja
titular, em conformidade com a lei.

Art. 67 — O vencimento inicial para a carreira de Magistério PUblico Municipal sera fixado
de acordo com a jornada de trabalho do profissional, nunca inferior proporcionalmente
ao piso salarial da categoria definido em lei federal especifica.

Art. 68 — A remuneracao dos profissionais da educagéo contemplard niveis diferenciados
de acordo com as titulacdes a que se refere esta Lei, vedada qualquer diferenciacdo em
virtude da etapa da Educacdo Bésica e modalidades de atuagdo do profissional.

Art. 70 — Ao profissional do magistério detentor de cargo de provimento efetivo, que vier
a ocupar cargo em comissdo, serd devido o vencimento equivalente ac mesmo enquanto
permanecer nessa situagdo, acrescido de todas as vantagens pessoais calculadas sobre o
padréo de vencimento, em sentido estrito, inerentes ao seu cargo de origem.
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§ 1° - Sera devido ao profissional a remuneracdo de maior valor, enquanto permanecer na
situagao prevista no “caput”.

§ 2° - As demais vantagens pecunidrias e administrativas comuns aos funciondrios
publicos municipais, previstos em estatuto préprio, sdo apliciveis ao profissional do
magistério constante desta lei.

SEGAO Il
DAS FALTAS

Art. 71 — As auséncias no trabalho pelos profissionais da educacdo serdo contabilizadas

para efeito de pagamento, salvo as previstas em estatuto préprio dos funciondrios
municipais.

Art. 72 — As auséncias as aulas do Professor de Educa¢do Basica do 2° Ciclo - PEB Il, serdo
computadas em horas aulas, inclusive com reflexos nas horas atividades a que se refere o
artigo 29.

Art. 73 - Constitui falta dia as auséncias do Professor de Educacgdo Bdsica do 1° Ciclo — PEB
I, guando o niimero de faltas for igual ou superior a 06 (seis) horas aula.

Art. 74 - As saidas antecipadas e as entradas atrasadas serdo computadas como falta
aula quando perfizer 60 (sessenta) minutos.

CAPITULO IX
DOS DIREITOS E DOS DEVERES
SECAO |
DOS DIREITOS

Art. 75 — Além dos previstos em outras normas, sdo direitos do integrante do Quadro do
Magistério:

I)ter a seu alcance informag¢des educacionais, bibliografia, material diddtico e outros
instrumentos bem como contar com assisténcia técnica que auxilie e estimule a melhoria
de seu desempenho profissional e a ampliacdo de seus conhecimentos;

Il) ter assegurado a oportunidade de freqilientar cursos de formacdo, atualizacdo e
especializacao profissional;

Ill) dispor, no ambiente de trabalho, de instalacées e material técnico pedagdgico
suficientes e adequados para que possa exercer com eficiéncia e eficdcia suas func¢ées;

IV) ter liberdade de escolha e de utilizacdo de materiais, de procedimentos didéticos e de
instrumentos de avaliagdo do processo ensino-aprendizagem, dentro dos principios
psicopedagdgicos, objetivando alicergar o respeito a pessoa humana e, a construcdo do
bem comum;

V) receber remuneragdo de acordo o estabelecido por lei complementar; (}7/
g
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VI) receber auxilio para a publicacdo de trabalhos e livros didaticos ou técnico-cientificos,
quando solicitado e aprovado pela administra¢ao;

VII) ter assegurada a igualdade de tratamento no plano técnico-pedagégico;

VIII) receber, através dos servicos especializados de educagdo, assisténcia ao exercicio
profissional;

IX) participar, como integrante do Conselho da Escola, dos estudos e delibera¢ées que
afetam o processo educacional;

X) participar do processo de planejamento, execucdo e avaliagdo das atividades

escolares, bem como da elaboracao de projeto politico-pedagégico (proposta
pedagégica) da escolg;

XI) reunir-se na unidade escolar, para tratar de assuntos de interesse da categoria e da
educacao em geral, sem prejuizo das atividades escolares.

Art. 76 — Os docentes em exercicio nas unidades escolares gozardo férias de acordo com
o Calenddrio Escolar e os profissionais que prestam suporte direto a docéncia,
requisitardo sua férias legais a autoridade competente.

Paragrafo tnico — Aplicar-se-3o as disposicdes do “caput” ao profissional readaptado.
p posi¢ p

SECAO Il
DOS DEVERES

Art. 77 - O integrante do Quadro de Magistério tem o dever constante de considerar a
relevancia politico-social de suas atribuicGes mantendo conduta moral e funcional
adequada a dignidade profissional, em razdo da qual, além das obrigagdes previstas em
outras normas, devera:

I)conhecer e respeitar as leis, especialmente as que se referem a educagao;

II) preservar os principios, os ideais e fins da Educagdo Brasileira através de seu
desempenho profissional;

Il1) empenhar-se em prol do desenvolvimento do aluno, utilizando processos que
acompanhem o progresso cientifico da educacao;

IV) participar das atividades educacionais que lhes forem atribuidas por for¢a de suas
fun¢des;

V) comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, executando suas
tarefas com eficiéncia, zelo e presteza;

V1) manter espirito de cooperacdo e solidariedade com a equipe escolar e a comunidade
em geral;

o
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VIl) incentivar a participa¢do, o didlogo e a cooperagdo entre educando, demais
educadores e a comunidade em geral, visando a constru¢do de uma sociedade
democratica;

VIil) assegurar o desenvolvimento do senso critico e da consciéncia politica do educando,
levando-o a conhecer a politica municipal;

IX) respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se com a
eficdcia de seu aprendizado;

X) comunicar a autoridade imediata as irregularidades de que tiver conhecimento, na sua
drea de atuagdo, ou, as autoridades superiores, no caso de omissdao por parte da
primeira; ;

XI) zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputagdo da categoria profissional;

XIl) fornecer elementos para a permanente atualizagdo de seus assentamentos, junto
aos érgaos da Administragdo;

XIIl) considerar os principios psicopedagégicos,a realidade sécio-econémica da clientela
escolar e as diretrizes da Politica Educacional na escolha e utilizagdo de materiais,
procedimentos didaticos e instrumentos de avaliagdo de processo ensino-aprendizagem;

XIV) participar do Conselho de Escola e demais colegiados de cunho democratico que
beneficiem a educagao;

XV) participar do processo de planejamento, execugdo e avaliagdo da atividades
escolares e elaboracdo da proposta pedagdgica.

Paragrafo tnico — Constitui falta grave do integrante do Quadro'de Magistério impedir
que o aluno participe das atividades escolares em razdo de qualquer caréncia material.

i

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 78 — Os artigos 20 e 28 da Lei Complementar n° 85, de 17 de dezembro de 2002,
passam a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 20 — O provimento dos cargos indicados no artigo anterior sera feito:

.
;R T T — e ———— B ;

I1) mediante acesso, através de processo seletivo interno de titulos, dentro da
carreira, para os Niveis I, Il e IV”.

“Art. 28 - Fica concedida a gratificacdo por atividades, no percentual de até 25% (vinte e
cinco por cento), aos docentes que atuam na drea da Educagdo Basica.

§ 1° - A gratificacdo por atividades serd atribuida somente ao docente que tiver no
exercicio de suas funcdes, e incorporara a remuneragdo, para efeitos de concessdo de

5 :
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gratificacdo natalina (13° saldrio) e férias, na proporcdo de 1/12 avos, por més de efetivo
exercicio, dentro de cada periodo de aquisi¢ao desses beneficios.

§ 2° - Para efeitos de concessao da gratificacdo para atividades, considerar-se-d como
efetivo exercicio, somente as afastamentos em virtude de férias, casamento, luto,
prestacao de servicos no juri, licenca a funcionaria gestante, licenga adogdo, licenga
paternidade, faltas abonadas e doacao de sangue.

§ 3° - A gratificagdo prevista neste artigo ndo constituird base de cdlculo de contribuicdo
previdenciaria.”

Art. 79 - Os artigos 32 e 35 da Lei Complementar n° 144, de 13 de dezembro de 2007,
passam a vigorar com a seguinte redacao: '

“Artigo 32 — Os docentes, detentores de cargo de provimento efetivo de Professor
Adjunto, Professor | e Professor da Educacdo Basica |, admitidos até a data da
promulgacdo da presente lei, estdo submetidos a Jornada Completa de Trabalho
Docente - JCTD, correspondente a 30 (trinta) horas semanais.”

“Artigo 35 — Fica o Poder Executivo autorizado a conceder gratiﬁcaqéo por atividades de
suporte pedagdgico a docéncia, no percentual de até 15% (quinze por cento) aos cargos
referentes ao suporte pedagégico a docéncia, que atuarem na Educacdo Basica.”

Art. 80 — As despesas decorrentes da aplicacio da presente lei onerardo as dotagées
préprias do Orcamento Municipal, suplementadas, se necessario.

Art. 81 — Ressalvadas as disposic6es expressas em seu texto, esta lei entra em vigor na
data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 1° de fevereiro de 2011, revogadas as
disposi¢ées em contrario especialmente as contidas nas Leis Complementares n.” 84 e
85, ambas de 17 de dezembro de 2002; n° 101 e 102, ambas de 24 de novembro de 2005; n°
106, de 29 de marco de 2006; n° 109, de 05 de maio de 2006, n° 116, de 04 de fevereiro de
2007 e n° 144, de 13 de dezembro de 2007, Lei n° 2673, de 28 de janeiro de 2010, e Lei
Complementar n° 194 de 13 de dezembro de 2010.

Camara Municipal de Santa Fé do Sul,
09 de fevereiro de 2011.

ANTON] BALLOTTI
PRESIDENTE

e-mail: camarasantafe@hotmail.com

Rua Dez, 345 - (1° andar) Centro | Caixa Postal 66
Fones/Fax: (17) 3631-1223 ou 3631-7122 | CEP 15775-000 - Santa Fé do Sul (SP)
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Antonio Carlos Favaleca ™
Prefeito
Excelentissimo Senhor
Antonio Donizete Ballotti
Presidente da Camara Municipal
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Mensagem n° 014/2011 Santa Fé do Sul, 04 de fevereiro de 2011.

Senhor Presidente:

~ Tenho a honra de encaminhar a essa atuante Casa Legislativa,
o incluso projeto de lei complementar que reorganiza o Estatuto do Magistério Publico
Municipal. '

A reorganizacédo do Estatuto do Magistério a que se refere esta
Lei, atende a necessidade da Secretaria Municipal de Educacao, com as novas diretrizes
de uma politica educacional centrada no ser humano: aluno — profissional da educacao -
comunidade.

Por tratar-se de matéria de aplicagdo imediata, rogo a
tramitagdo em regime de urgéncia, nos termos do disposto no artigo 43 da Lei Organica

do Municipio.

Na -expectativa da sempre sabia apreciacdo dessa Colenda
Corte, reitero a Vossa Exceléncia e a seus nobres pares minhas manifestacdes de apreco

e alta consideracao.

| www.santafedosul.sp.gov.br SANTAFEDOSUL
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SANTA FE DO SUL

03/2011
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°

Institui o Estatuto do Magistério Publico de Santa Fé do Sul e da outras providéncias.

ANTONIO CARLOS FAVALECA, Prefeito do Municipio de Santa Fé do Sul, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigées legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei
complementar:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — Esta Lei Complementar dispde sobre os profissionais do Magistério da Educagéao
Basica Publica, instituindo o Estatuto e o Plano de Carreira e Remuneracdo dos
Profissionais do Magistério Publico de Santa Fé do Sul, em consonancia com a Lei n°
11.738, de 16 de julho de 2008, e com base nos artigos 206 e 211 da Constituicao
Federal, na Lei n® 9.394/96, de 20 de dezembro de 1.996, e no artigo 4° da Lei n°® 11.494,
de 20 de junho de 2007, e com a Lei Organica do Municipio e da Lei Municipal n°® 2.207,
de 15 de outubro de 1998 e demais normas legais que regem as relacées funcionais entre
a Administragao Publica e seus servidores. : -

Art. 2° - Esta lei reestrutura e reorganiza o Magistério Publico Municipal com base nos
seguintes principios: :

| - réconhecimento da Educag&o Basica Publica e gratuita como direito de todos e dever
do poder publico local;

Il — a gestdo democratica da educacéo;
Il — a garantia do padrao da qualidade do ensino publico;

IV — a vinculagéo entre a educagéo escolar, o trabalho, a diversidade cultural e as praticas
sociais; - ;

. V —avalorizagédo dos profissionais do Magistério Publico;

VI - o financiamento publico da educacdo que leva em consideragio o custo-aluno
necessario para alcancgar educagéo de qualidade;

VIl — a promogao da integracéo do Sistema Municipal de Ensino as politicas nacionais e
estaduais visando a melhoria de formagao e qualificagdo dos profissionais:

~

- ~ ~
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ESTANCIA TURISTICA DE SANTA FE DO. SUL - §p— &%,«- |
Av. Conselheiro Antonio Prado, 1616 - CEP 15775-000 | Fone: (17) 3631-9500 | www.santafedosul.sp.gov.br gANTA FE DO SUL

Gv-Oil .
Cavernando pant vood



L

Prefeitura Municipal

. SANJA FE DO SUL

VIIl — a remuneragdo condigna para todos os profissionais do Magistério Publico
Municipal, com base no piso salarial profissional instituido nacionalmente:

IX — 0 acesso ao cargo publico por concurso publico de provas e titulos;

X — a progressao salarial na carreira, com base na titulacdo, experiéncia profissional,
desempenho profissional, atualizagéo de conhecimento e competéncias, aperfeicoamento
profissional e tempo de servico;

Xl — a jornada de trabalho que contemple a interagao aluno-professor e periodo destinado
as atividades de preparo de aulas, avaliagdo das produgées dos alunos, reunides
escolares, contatos com a comunidade, formacao continuada;

Xl - condigées adequadas de trabalho, fornecendo ao docente suporte tecnico, recursos
materiais e organizagdo das escolas com nimero adequado de alunos, de modo a
permitir trabalho pedagégico produtivo: ’

XIll - valorizagdo da formagao inicial e continuada dos profissionais do magistério como
forma adequada de promover a melhoria da qualidade do ensino e educacao;

XIV - a avaliagao do desempenho dos profissionais do magistério como meio de se obter
melhorias na educagéo formal e na atuagéo docente.

Art. 3° - Para efeitos desta lei, considera-se:

| — Sistema Municipal de Ensino — o conjunto de instituicées de Ensino Fundamental e
de Educagao Infantil mantidas pelo Poder Publico Municipal; as instituices de Educacéo
Infantil criadas e mantidas pela iniciativa privada e os érgaos municipais de educagao,
com a finalidade de docéncia e atividades: de direcdo, planejamento, inspecgao,
supervisao, orientagdo e coordenagdo educacionais exercidas no ambito das unidades
escolares de Educagéo Basica em suas etapas e modalidades: Ensino Fundamental,
Educacdo Infantil, Educacdo de Jovens e Adultos, Educacio Especial, Educacao
Profissional, em conformidade com as diretrizes da legislacao vigente;

Il — Rede Municipal de Ensino — o conjunto de instituicées sob os cuidados da Secretaria
Municipal de Educagéo, como 6rgao executivo do sistema, e de 6rgaos normativos:

Il — Unidades Escolares - instituicbes que desenvolvem atividades educacionais de
Ensino Fundamental e Educacgao Infantil, integrantes da Rede Municipal de Ensino;

IV — Profissionais do Magistério Publico da Educagio Basica — os que desempenham
as atividades de docéncia e de suporte pedagdgico a docéncia, isto &, direcdo ou
administracdo, planejamento, inspegdo, supervisdo, orientagdo e coordenagédo
educacionais, exercidos no ambito das unidades escolares de Educacdo Basica, sob a
responsabilidade do Municipio; - :

Bl
| ‘ Q’%:f,,‘,,_ﬂ.,,._,
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V — Quadro de Pessoal do Magistério — o conjunto de cargos publicos composto pelos
docentes, pelos profissionais que prestam suporte pedagdgico a docéncia, isto &, diregéao
ou administragdo, planejamento, inspecdo, superviso, orientacdo, coordenagéao
educacionais; ;

VI - Carreira do Magistério — o agrupamento de classes da mesma natureza de
trabalho, escalonados segundo a responsabilidade e a complexidade das atribuigoes,
para progressao. privativa dos titulares que a integram;

VIl — Cargo Publico — lugar instituido na organizagdo do Magistério Publico, com
denominacao propria, atribuigdes e responsabilidades especificas, provido e exercido por
um titular, na forma estabelecida em lei:

VIl - Classe - 0 conjunto de cargos publicos do magistério, da mesma natureza, igual
denominagéo e referéncia de vencimento:

IX — Fungéo - o conjunto de atribui¢des e responsabilidades conferidas aos profissionais *
do magistério, inerentes ao cargo que ocupa ou referente a determinados Servicos,

X — Nivel — grau de habilitagdo exigido para os profissionais do magistério;

CAPITULO I e
DO QUADRO DO MAGISTERIO
SECAOI
DA COMPOSICAO

Art. 4° - Integram o Magistério Publico da Educagao Basica os profissionais:
| — que desempenham atividades de docéncia e;
I — os que oferecem suporte pedagégico direto a docéncia, isto &, direcdo ou
administragdo, | planejamento, inspegdo, supervisdo, orientacio e coordenagao
educacionais.
Art. 5° - Sao considerados docentes os profissionais da Educagao Basica:
| — Professor de Educagéo Infantil — PEB |I;
Il — Professor de Ensino Fundamental | — PEB |

lll = Professor de Ensino Fundamental || — PEB II.

§ 1° - A passagem do Cargo de PEB | para PEB |l sera feita através de Concurso Publico
de Provas e Titulos.

§ 2° - Para exercer funcédo de PEB | de Educacéo Infantil ou de Ensino Fundamental, sera
feita a opgéo anual por parte do candidato, no processo da atribuicio de classes/aulas.

ESTANCIA TURISTICA DE SANTA FE DO SUL-SP \ax\ _
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§ 3° - O tempo de permanéncia ou atuagdo do docente PEB | na Educacao Infantil ou no
Ensino Fundamental, sera valorizado e computado no processo de evolugdo funcional,
como um dos indicadores de avaliagdo de desempenho profissional.

Art. 6° - S&o considerados profissionais que exercem suporte pedagégico direto a
docéncia, aqueles que exercem as funcdes de administragdo, planejamento, supervisao,
orientagdo educacional, diregdo de unidade escolar, coordenacdo e assessoramento
pedagégico:

Paragrafo Unico: Lei especifica estabelecer4 o quadro de cargos dos profissionais que
exerce suporte pedagégico direto a docéncia. :

SECAO || 2
DO CAMPO DE ATUAGAO

Art. 7° - Os profissionais do magistério deverao atuar nas seguintes areas:
| — Docentes:
a) Professor de Educacgéo lnfahtil:

- em Creches — para criangas de zero a trés anos de idade:
- em Pré-escola — para criancas de 4 e 5 anos de idade.

b) Professor de Ensino Fundamental — 1° Ciclo — lPEB l:

- em classes comuns de 1° ao 5° ano - 1° Ciclo — do Ensino Fundamental:
- na Educagéo de Jovens e Adultos dos anos iniciais do Ensino Fundamental.

c) Professor de Ensino Fundamental — 2° Ciclo — PEB II:

- em aulas do Ensino Fundamental de 6° ao 9° anos, ou 2° Ciclo preferencialmente;

- em aulas da Educagdo de Jovens e Adultos correspondentes aos quatro anos
finais do Ensino Fundamental; :

- nas aulas dos componentes curriculares que compéem a matriz curricular da
Educacéo Infantil e/ou do Ensino Fundamental; :

Paragrafo tnico — O docente portador de habilitacdo em Educacgdo Especial, podera
atuar em todas as etapas da Educagéo Basica nas salas de recurso multifuncional, em
jornada de trabalho compativel com a necessidade de servigo prestado.

Il — Os profissionais do magistério que prestam suporte direto a docéncia exercerao suas
atividades em qualquer das etapas e modalidades da Educagio Basica ofertadas pelo
Sistema de Ensino.

CAPITULO Ili :

DO PROVIMENTO DOS CARGOS DO MAGISTERIO
SEGAO |

DOS REQUISITOS
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Art. 8° - Os requisitos para o provimento dos cargos e fungdes das classes de docentes e
profissionais que prestam suporte direto a docéncia, ficam estabelecidos em
conformidade com os Anexos A e B, que fazem parte integrante desta Lei.

SECAOII
DO PROVIMENTO, DO ACUMULO, DA SUBSTITUIGAO, DO CONCURSO

Art. 8° - O preenchimento dos cargos docentes sera de provimento efetivo, através de
Concurso Publico de provas e titulos, organizados pelo Municipio, sob a responsabilidade
do setor de gestéo publica, na forma da lei.

§1° - O ingresso dar-se-a na classe inicial do cargo.

§ 2° - Sera permitido a acumulagéo legal de cargo de profissional da rede municipal de
ensino, de conformidade com os dispositivos constitucionais e legislagdes pertinentes.

Art. 10 - Denomina-se Professor de Educagdo Basica | ou Il, todo docente que atua,
respectivamente, na Educacdo Infantil ou Ensino Fundamental — 1° Ciclo e Ensino
Fundamental — 2° Ciclo.

Art. 11 — O Concurso Publico sera realizado sempre que ficar comprovada a existéncia de
vagas no quadro permanente das instituices, em percentual que possa descaracterizar o
projeto politico pedagégico da rede de ensino, obedecendo-se a legislagdo vigente quanto
a validade do concurso.

Art. 12 — O preenchimento dos cargos de suporte pedagégico direto a docéncia sera de
provimento em comissao. : .

§ 1° - Além dos cargos elencados no paragrafo 1° do artigo 6°, poderao ser objeto de
provimento em comissao cargos de assessoria técnica de planejamento educacional, para
atender as necessidades educacionais locais, preenchidas por pessoas devidamente
habilitadas.

§ 2° - Para a, nomeagdo e exoneracdo de cargos de provimento em comisséo, a
autoridade competente tomara decisoes, podendo ouvir os segmentos da comunidade
escolar para tanto, como forma de se gerir democraticamente.

Art. 13 — O docente nomeado em carater efetivo, estara sujeito ao estagio probatério,
tempo de exercicio profissional em que sera avaliado por instrumentos proprios, por
periodo de trés anos, para ser investido permanentemente no cargo, estabelecidos em
regulamento especifico.

Art. 14 — Para o exercicio de qualquer outra fungao do magistério, exceto a docéncia,
sera exigido como pré-requisito a experiéncia docente de trés anos, no minimo, adquirida
em qualquer nivel ou sistema de ensino publico.

%
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Art. 15 — A lei dispora sobre a contratagdo por tempo determinado para atender as
‘necessidades de substituicdo temporaria dos titulares de cargo docente.

Paragrafo tnico — Para as substituicdes de docentes serdo utilizados preferencialmente
. docentes efetivos como carga suplementar e os que integram as equipes de apoio nas
escolas.

: SECAO Il
DA LOTAGCAO, DA POSSE E EXERCICIO, DA VACANCIA, DA CEDENCIA, DA
RECEPCAO E DA READAPTACAO
SUBSEGCAO |
DA LOTACAO

Art. 16 — A lotagao consiste na fixagdo do profissional docente em uma Unidade Escolar
do Sistema Municipal de Ensino, a qual prestara efetivo exercicio, obedecendo a
classificagdo obtida no Concurso Publico de provas e titulos, de acordo com as vagas
existentes no municipio, estabelecidas no edital.

Paragrafo unico — Os profissionais do magistério que oferecem suporte direto a docéncia
prestardo servicos no Sistema Municipal de Ensino, em todas as etapas e modalidades
previstas na Lei de Diretrizes e Base da Educacgéo Nacional.

Art. 17 — A Administragdo Municipal fara o levantamento anual dos cargos do Magistério
Publico Municipal, docentes e dos que oferecem suporte pedagoégico direto a docéncia, a

_fim de suprir de pessoal as Unidades Escolares para que desempenhem com qualidade,
0s servigos educacionais a eles destinados, em documento especifico.

Paragrafo Unico — A relagcdo numérica entre o nimero de vagas/profissionais ocupantes
dependera das necessidades educacionais e estara ‘prevista para a realizagdo de
concurso publico pertinente e a movimentago entre os profissionais do magistério nas
Unidades Escolares.

Art. 18 — A lotagdo € um processo que permite a Administragéo prever a realizagdo de
concurso publico, sempre que a porcentagem de cargos vagos for suficiente para permitir
tal medida. -

Paragrafo Gnico — A quantidade de cargos vagos a ser divulgada no respectivo edital de
cada Concurso Publico dependera também da disponibilidade dos recursos financeiros e
orcamentarios para cobrir as despesas.

Art. 19 — Os concursos publicos para provimento dos cargos docentes serdo regidos por
editais devidamente embasados nos dispositivos legais vigentes.

Art. 20 — A movimentagao interna dentro da carreira dos profissionais da educacao
através do acesso, deve preceder ao processo da lotagdo por profissionais provenientes
de outras esferas administrativas (recepgéo) ou lotagdo dos selecionados em Concurso
Publico.

L
_\\Q‘C\\* U
ESTANCIA TURISTICA - DE SANTA  FE DO .SUL - SP et A
Av. Conselheiro Antonio Prado, 1616 - CEP 15775-000 | Fone: (17) 3631-9500 | www.santafedosul.sp.gov.br SANTA FE DO SUL

ev-Ou
ou : Cevernando pani vocé



Pre{)‘é?i.fm’a;:’l/l unicipal
SANTA FE DO SUL

SUBSECAO Il
DA POSSE E EXERCICIO

Art. 21 — A posse dos integrantes do quadro do magistério dar-se-a através de nomeacao
pelo Prefeito Municipal ou autoridade delegada, observados os dispositivos e exigéncias
legais pertinentes.

Art. 22 - O exercicio é o ato pelo qual o profissional da educagédo publica municipal
assume as atribuicdes e responsabilidades do seu cargo.

Paragrafo tnico — O registro do exercicio do funcionario do magistério em instrumento
especifico para este fim, caracteriza o inicio do exercicio profissional.

: SUBSEGAO Il 3
DA VACANCIA, DA CEDENCIA E DA RECEPGAO

Art. 23 — A vacancia do cargo ocorrera em decorréncia de exoneragao, demissao,
acesso, transferéncia, aposentadoria ou falecimento do titular do cargo.

Paragrafo unico — Na vagéncia do cargo, dependendo da necessidade e da possibilidade
da Administragdo Municipal, o mesmo sera preenchido legalmente ou extinto.

Art. 24 — A cedéncia é o ato pelo qual o profissional da educacao é afastado do exercicio
de seu cargo, mediante autorizagao do Chefe do Poder Executivo, para os seguintes fins:

I) prover cargo em comissao:
Il) exercer o magistério em outra rede de ensino, mediante convénio:

Il) exercer atividades inerentes ou correlatas ao Magistério, em cargo ou fungbes da
Administracdo Publica Municipal.

§ 1° - A cedéncia, para o exercicio de atividades estranhas ao Magistério, interrompe o
intersticio para promocéo.

§ 2° - A cedéncia, somente sera autorizada segundo critérios de conveniéncia da
Administragao Publica Municipal e desde que o funcionario tenha completado o estagio
probatério.

§ 3° - A cedéncia, para outros cargos ou fungdes fora do Sistema de Ensino, sé sera
admitida sem 6nus para o cofre publico municipal. :

Art. 25 — A recepgéo de profissionais de outras redes publicas por cessio temporaria ou
permuta, ocorrera na medida da possibilidade da Administragdo, quando houver:

l)coincidéncia de cargos;

Il) existéncia de vagas.

B
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ill) interesse das partes;

§ 1° - A recepcdo sera uma medida usada quando ocorrer, por parte do interessado,
mudanca de residéncia e/ou quando houver possibilidade de troca de experiéncias
profissionais.

: § 2° - A presente medida sera devidamente regulamentada por ato do poder executivo.

SUBSEGAO IV_
DA READAPTACAO

Art. 26 — A readaptagdo é a mudanga do profissional de um cargo a outro mais
compativel com sua capacidade fisica ou mental, sem elevacdo funcional e
remuneratoéria.

Art. 27 — O docente readaptado, desde que devidamente habilitado, podera exercer,
cargo em comissdo de suporte pedagdgico a docéncia, de acordo com a jornada de
trabalho em que foi incluido no ato da readaptaczo.

Art. 28 — O docente readaptado que permanecer prestando servigos nas unidades
escolares, ficara sujeito a jornada de trabalho a que estiver incluido, fazendo jus a carga
suplementar de trabalho docente proporcional.

§ 1° - O ndmero de horas que compdem a carga suplementar para efeitos de
readaptacao, sera obtido pela média resultante da soma das horas atribuidas a titulo de
carga suplementar dos ultimos 60 (sessenta) meses imediatamente anteriores ao da
readaptacao, dividido por 5 (cinco).

§ 2° - Nas fragbes cujo resultado da média obtida for igual ou superior a 0,5 (cinco
decimos), arredondar-se-a para o nimero inteiro imediatamente superior.

CAPITULO IV
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 29 — A carga horaria de trabalho dos docentes sera de no maximo, 40 (quarenta)
horas semanais, destinadas as atividades de aula e as de preparacao de aulas, avaliagao
da produgdo dos alunos, reunides escolares, contatos com a comunidade, formacao
continuada, assegurando-se, no minimo percentual de 20% (vinte por cento) de horas
atividade sobre o total das horas previstas.

Art. 30 — A hora aula caracteriza-se por toda e qualquer programacao incluida na
proposta pedagégica da escola, com frequéncia exigivel e efetiva orientacao por
professores habilitados.

Art. 31 — Os ocupantes de cargos docentes que atuam na Educagéo Basica, na etapa de
Educagéo Infantil (PEB I) ficam sujeitos & seguinte jornada semanal de trabalho:

: ‘ .Q:_\_\]\'/:
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| - Docentes que atuam nas Creches e Pré-Escola — jornada completa de trabalho
docente, constituida de 30 (trinta) horas semanais, conforme regulamentagéo
estabelecida em legislagdo especifica.

Il — Docentes que atuam na Educacgzo Basica — etapa do Ensino Fundamental | — 1° Ciclo
— PEB | — jornada completa de trabalho docente, constituida de 30 (trinta) horas
semanais, conforme regulamentacéo estabelecida em legislagao especifica.

Il - Docentes que atuam na Educacgdo Basica — etapa do_Ensino Fundamental Il — 2°
Ciclo — PEB Il — jornada parcial de trabalho docente, constituida de 20 (vinte) horas
semanais, conforme regulamentacéo estabelecida em legislacao especifica.

§ 1° — Constitui carga suplementar de trabalho docente, as horas aulas que ultrapassam o
numero referente a jornada a que estiver sujeito o profissional.

§ 2° — O docente PEB | do Ensino Fundamental — 1° Ciclo, podera ter carga suplementar
de até 10 (dez) horas aulas de trabalho docente.

§ 3° - O docente que atua na Educacgéo Infantil — creche, terd carga suplementar de
trabalho docente, de até 10 (dez) horas aulas, totalizando 40 (quarenta) horas de trabalho
semanais.

§ 4° - O docente PEB Il que atua no Ensino Fundamental, 1° Ciclo e 2° Ciclo ou Educacao
Especial, podera ter carga suplementar de trabalho, totalizando até 40 (quarenta) horas
de trabalho semanais.

§ 5° - Quando se tratar de atribuicdo de aulas ao PEB I, de bloco indivisivel do
componente curricular, as que ultrapassarem o total da jornada, serdo caracterizadas
como carga suplementar.

§ 6° - Paulatinamente o Sistema de Ensino podera introduzir os docentes em jornada de
trabalho de maior duragado, sem contudo, ultrapassar 40 (quarenta) horas de trabalho
semanais.

§ 7° - Os docentes que atuam na Educagdo de Jovens e Adultos, tanto os
correspondentes aos anos iniciais, como finais do Ensino Fundamental terdo aulas
atribuidas a titulo de carga horaria suplementar do professor efetivo ou carga horaria do
professor admitido pelo Processo Seletivo.

§ 8° - A carga suplementar de trabalho do docente PEB | e PEB II, podera ser atribuida
como.aulas comuns ou como aulas de Projeto Especificos, constantes das propostas
pedagdgicas das escolas. :

§ 9° - Dar-se-a especial atencdo ao Horario de Trabalho Pedagdgico coletivo (HTPc)
como forma de proporcionar ao profissional da educagdo uma formagédo continuada e
analise de problemas que afetam a escola.

()

%
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§ 10 — A carga suplementar de trabalho docente do PEB | ou PEB I sera formada de
horas-aulas e horas-atividades especificadas em legislagdo propria para atribuicdo de
classe e aula.

Art. 32 — Os profissionais que prestam suporte pedagégico a docéncia terso jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, sendo reservado um periodo para estudo,
planejamento e avaliagéo. :

CAPITULO V
DO SISTEMA DE EVOLUGAO FUNCIONAL
SEGAO |
DAS FORMAS DO ACESSO

Art. 33 - Sistema de Evolugdo Funcional é o conjunto da medidas administrativas,
baseadas nos principios de qualificagéo profissional e desempenho que assegurem aos
profissionais do magistério o aperfeicoamento e a reciclagem periédica e as condicées
indispensaveis a sua ascensao funcional, visando a valorizag&o e a profissionalizacio dos
recursos humanos disponiveis, com a finalidade de assegurar a continuidade da acao
administrativa, a eficiéncia e a eficacia da educagéo publica local.

Art. 34 — A evolugdo funcional assume as formas de acesso e pfomogéo.

Art. 35 — Entende-se por acesso a elevagéo para cargo de nivel mais elevado dentro da
mesma classe, obedecendo o intersticio na classe e as exigéncias e requisitos instituidos
em lei especifica.

Art. 36 — Os profissionais docentes, PEB | e PEB II, serdo hierarquizados em quatro
niveis segundo sua titulacdo, a saber:

| — Nivel | — portador de habilitacdo especifica em nivel superior correspondente a
licenciatura plena;

Il — Nivel Il — portador de curso de especializagdo em educacgao, na area especifica de
seu campo de atuagdo, com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas;

Il — Nivel Ill — portador de titulo especifico de pés-graduacgdo na &rea de educacado, em
nivel de mestrado;

IV — Nivel IV — portador de titulos de pds-graduagao na area de educacgao, em nivel de
doutorado.

Paragrafo tnico — Os titulos constantes dos incisos [, Il, Il e IV, deverao ser obtidos em
instituicdes legalmente reconhecidas por érgaos estaduais ou federais competentes,
conforme caso.

Art. 37 — Os procedimentos referentes ao acesso, bem como seus requisitos e condicbes
encontram-se devidamente explicitados em lei especifica.
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SECAO Il _
DA PROMOGAO

Art. 38 — Entende-se por promogao nos termos desta lei, a passagem do profissional do
magistério, estavel na fungdo, de um grau determinado para outro, imediatamente
superior, conservando-se a referéncia de vencimento de seu cargo efetivo.

Art. 39 — A promogéo referida no artigo anterior serd baseada na progressdo por
qualificagéo de trabalho profissional, a partir dos seguintes referenciais:

| — dedicacéo exclusiva do funcionario no Sistema Municipal de Ensino;
Il — tempo de servigo, atualizagao e aperfeicoamento profissional;

lll — avaliagdo de desempenho, do profissional do magistério e do Sistema de Ensino,
levando-se em conta a objetividade quanto aos requisitos, e transparéncia, que assegura
ao processo a devida clareza e andlise dos resultados, com vista & superacdo de
dificuldades do profissional e respectivo sistema.

Paragrafo unico — O referido processo sera pautado na participacdo democratica,
durante a elaboracéo e execucao.

Art. 40 - Os requisitos, as condigdes, indicadores qualitativos e quantitativos,
cronogramas e demais providéncias cabiveis referentes ao disposto nos artigos 38 e 39,
seréo objeto de legislagao especifica.

CAPITULO VI
DA QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Art. 41 — A formagao dos docentes para atuarem na Educacéo Infantil e nos anos iniciais
do Ensino Fundamental, 1° Ciclo, far-se-4 em nivel superior, em curso de graduagao em
Pedagogia, IlcenCIatura ou Curso Normal Superior.

Art. 42 — A formagéo dos docentes para atuarem nos anos finais do Ensino Fundamental
— 2° Ciclo, far-se-a em nivel de superior, cursos de licenciatura, para a Educacdo Basica
graduacao plena, com habilitacdo especifica em area prépria ou detentor de diploma de
nivel superior, com formagado pedagdgica de docente nas disciplinas do curriculo da
Educacgéao Basica, nos termos da legislagéo vigente.

Art. 43 — A formacgéo de profissionais docentes para atuarem na Educacédo Especial, na
Pre-Escola e nos anos iniciais do Ensino Fundamental — 1° Ciclo, far-se-a na forma de
estudos complementares, tanto curso de Pedagogia ou Curso Normal Superior, conforme
legislagao vigente.

Art. 44 - A formagéo de profissionais docentes para a Educagao Especial nos anos finais
do Ensino Fundamental e Ensino Médio podera ser feita, pelo menos, em nivel de
especializagao conforme legislacao vigente.
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Art. 45 — A formacgao de profissionais para cargos ou funcbes de administracao,
planejamento, inspeg¢do, supervisdo, orientagdo educacional, coordenacao pedagodgica,
sera feita em cursos de graduagdo em Pedagogia ou em nivel de pés-graduagdo, com
titulo de mestrado ou doutorado nas mesmas areas.

Art. 46 — A formacao de profissionais da educagédo tera uma sélida base que propicia o
conhecimento dos fundamentos cientificos e sociais de suas competéncias de trabalho.

Art. 47 — A Administragdo Municipal, em colaboragao com os demais Sistemas de Ensino,
devera promover a formagdo continuada e a capacitagdo dos profissionais do magistério,
como forma de valorizar o profissional e obter a melhoria do padrao de qualidade de
ensino, levando-se em consideracao: :

I) a prioridade em areas curriculares onde se diagnosticar maiores dificuldades;

Il) a utilizagdo de recursos e tecnologias diversificadas, ‘incluindo os da educagao a
- distancia;

I a utsllzagao das horas de trabalho pedagégico coietlvo como momentos de formacao
dos proflssmnals da educagao.

Art. 48 — Sera concedida licenga ao profissional do magistério para aperfeicoamento e
formagédo continuada, promovendo sua qualificagdo, sem interferir no processo de
aprendizagem dos alunos e na remuneracao do profissional.

§ 1° - No caso de licenga para qualificagao profissional, o tempo no cargo sera computado
para todos os fins de direito;

§ 2° - A Administraf;éo Municipal podera conceder periodos de licenca Sabaticas,
adquiridas apos sete anos de exercicio, com regras e duracao estabelecidas em
regulamento proprio.

Art. 49 - As atribuicoes para os cargos do magistério constam de tabela em anexo.

CAPITULO Vii
DA ATRIBUICAO DE CLASSES E AULAS

Art. 50 — Para fins de atribuicao de classes / aulas os docentes titulares de cargo, do
mesmo campo. de atuagado, serdo classificados, observada a seguinte ordem de
preferéncia:

| — Quanto a habilitagao:

a) os portadores de formagao em nivel superior, em curso de licenciatura de graduacéao
plena, correspondente ao cargo de atuagao docente.

Il — Quanto ao tempo‘de servico:
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a) Os que contarem maior tempo como docente no cargo efetivo, no campo de
atuacao, no servigo de Magistério Publico Municipal de Santa Fé do Sul:

b) Os que contarem maior tempo na fungdo docente, no respectivo campo de
atuagao, no servigco de Magistério Publico Municipal de Santa Fé do Sul:

c) Os que contarem maior tempo no Magistério, em cargo ou funcao, em qualquer
campo de atuagéo na Educagéo Basica, em qualquer sistema de ensino, do Estado
de Sao Paulo.

§ 1° - O tempo de servigo sera computado em dias corridos e ndo concomitantes.

§ 2° O tempo de servico computado para aposentadoria ndo sera contado no processo de
atribuicdo de classes/aulas.

Il = Quanto aos titulos:

a) portadores de certificado de pés-graduagéo em nivel de doutorado, correspondente ao
campo de atuagdo docente; ;

b) portadores de certificado de pds-graduagdo em nivel de mestrado, correspondente ao
campo de atuagdo docente;

c) portadores de certificado de pés-graduagéo em nivel de especializagao, de, no minimo,
360 (trezentas e sessenta) horas, correspondente ao campo de atyagao do docente:

d) demais titulos constantes de legislagéo especificas para o processo de atribuicdo de
classes/aulas. :

Art. 51 — O profissional da educagéo, titular de cargo efetivo da rede municipal de ensino
quando afastado de seu cargo de origem, para exercer atividades inerentes ou correlatas
ao magistério, nos ¢rgéos do Sistema de Ensino ou junto & Administracdo Municipal, tera
seu tempo de exercicio computado para todos os efeitos de classificagéo para atribuigao
de classes/aulas.

Art. 52 — O docente PEB | fara sua inscri¢do para exercer a docéncia na Educagao Infantil
e/ou nos anos iniciais do Ensino Fundamental dependendo de sua opgao e habilitagio
académica.

Art. 53 — O docente PEB Il fara inscrigdo no componente curricular objeto do concurso
Publico, compondo sua jornada de trabalho com aulas do respectivo componente,
preferencialmente em uma Unidade Escolar.

- Art. 54 — A carga suplementar de trabalho docente do PEB Il somente sera atribuida aos
docentes efetivos, em um segundo momento da atribuigdo de aulas, no componente
curricular objeto da inscrigao, anteriormente aos docentes classificados no Processo
Seletivo.

Art. 55 — Os docentes PEB | e PEB || efetivos poderdo compor a carga suplementar com
aulas do EJA - Educacao de Jovens e Adultos ofertadas pelo Sistema Municipal de

Ensino. i)
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Art. 56 — A atribuigdo de classes/aulas dos docentes da EJA — Educacio de Jovens e
Adultos no Ensino Fundamental, sera feita aos docentes efetivos como a carga
suplementar e, na impossibilidade aos docentes classificados no Processo Seletivo.

Art. 57 — As aulas das salas de recurso multifuncional, destinadas a alunos com
necessidades educacionais especiais serdo atribuidas a professores PEB | ou PEB I
devidamente habilitados e classificados nos termos desta legislagdo e nas normas
especificas constantes de regulamento préprio.

Art. 58 — Constituirdo critérios para desempate na classificagdo dos docentes no processo
de atribuicdo de classes/aulas, os seguintes:

I) maior tempo na docéncia, no cargo efetivo, no campo de atuagao de PEBI ou PEBII no
Magistério Publico Municipal de Santa Fé do Sul;

I) maior tempo na docéncia, na fungao docente, no campo de atuacao de PEB | ou PEB Il
no Magistério Publico Municipal de Santa Fé do Sul;

l1I) maior tempo na docéncia no Magistério em qualquer sistema de ensino, to Estado de
Sé&o Paulo como PEB | ou PEB I

V) maior numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos;
V) maior idade.

Art. 59 — O docente do quadro do Magistério Puablico Municipal, que n&o tiver
classes/aulas atribuidas no inicio do ano letivo, em decorréncia de falta de vagas,
exercera funcdes de docéncia nas equipes de apoio e nos projetos educacionais das
Unidades Escolares, em jornada correspondente ao seu cargo.

Art. 60 — A carga suplementar do docente PEB | e PEB I, que atua no Ensino
Fundamental ou Educacéo Infantil podera ser atribuida para a realizagdo de projetos
educacionais devidamente tragados na proposta pedagégica das escolas.

Art. 61 — Durante o processo de atribuicdo de classes/aulas, quando o docente for
designado para ocupar cargo em comiss&o a classe/aula vaga sera ocupada por docente
da equipe de apoio, preferencialmente.

Art. 62 — Durante o ano letivo as substituicbes de docentes serdo oferecidas aos
docentes efetivos do grupo.de apoio e, na sua impossibilidades ao classificados no
Processo Seletivo.

Art. 63 — O processo anual de atribuicdo de classes e aulas sera regulado por ato do
poder executivo.
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CAPITULO VIl
DA REMUNERAGAO E DAS FALTAS
SECAOI
DA REMUNERAGAO

Art. 64 — A retribuicdo pecunidria dos profissionais abrangidos por esta lei compreende
vencimentos e vantagens pecuniarias.

Art. 65 — O vencimento é a retribuicdo pecuniaria devida ao profissional pelo efetivo
exercicio do cargo e corresponde ao fixado nesta lei.

Art. 66 — A remuneracao € a retribuicdo acrescida das vantagens pecuniarias de que seja
titular, em conformidade com a lei.

Art. 67 — O vencimento inicial para a carreira de Magistério Publico Municipal sera fixado
de acordo com a jornada de trabalho do profissional, nunca inferior proporcionalmente ao
piso salarial da categoria definido em lei federal especifica.

Art. 68 — A rémuneragéo dos profissionais da educagao contemplara niveis diferenciados
de acordo com as titulagées a que se refere esta Lei, vedada qualquer diferenciagéo em
virtude da etapa da Educagédo Basica e modalidades de atuagéo do profissional.

Art. 70 — Ao profissional do magistério detentor de cargo de provimento efetivo, que vier a
ocupar cargo em comissao, sera devido o vencimento equivalente ao mesmo enquanto
permanecer nessa situagdo, acrescido de todas as vantagens pessoais calculadas sobre
o padrao de vencimento, em sentido estrito, inerentes ao seu cargo de origem.

§ 1° - Sera devido ao profissional a remuneragao de maior valor, enquanto permanecer na
situagao prevista no “caput”.

§ 2° - As demais vantagens pecuniarias e administrativas comuns aos funcionarios
publicos municipais, previstos em estatuto proprio, sdo aplicaveis ao profissional do
magistério constante desta lei.

SECAOII
DAS FALTAS

Art. 71 — As auséncias no trabalho pelos profissionais da educagao seréao contabilizadas
para efeito de pagamento, salvo as previstas em estatuto préprio dos funcionarios
municipais.

Art. 72 — As auséncias as aulas do Professor de Educagéo Basica do 2° Ciclo — PEB |,
serdao computadas em horas aulas, inclusive com reflexos nas horas atividades a que se
refere o artigo 29.

Art. 73 — Constitui falta dia as auséncias do Professor de Educacéo Basica do 1° Ciclo —
PEB |, quando o niumero de faltas for igual ou superior a 06 (seis) horas aula.
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Art. 74 — As saidas antecipadas e as entradas atrasadas serdo computadas como falta
aula quando perfizer 60 (sessenta) minutos.

. CAPITULO IX
DOS DIREITOS E DOS DEVERES
SECAO |
DOS DIREITOS

Art. 75 — Além dos previstos em outras normas, sao direitos do integrante do Quadro do
Magistério:

I)ter a seu alcance informag¢des educacionais, bibliografia, material didatico e outros
instrumentos bem como contar com assisténcia técnica que auxilie e estimule-a melhoria
de seu desempenho profissional e a ampliagdo de seus conhecimentos;

Il) ter assegurado a oportunidade de frequentar cursos de formacgao, atualizacdo e
especializacao profissional,

[ll) dispor, no ambiente de trabalho, de instalagbées e material técnico pedagdgico
suficientes e adequados para que possa exercer com eficiéncia e eficacia suas fungoes;

IV) ter liberdade de escolha e de utilizagdo de materiais, de procedimentos didaticos e de
instrumentos de avaliagdo do processo ensino-aprendizagem, dentro dos principios
psicopedagogicos, objetivando alicercar o respeito a pessoa humana e, a construgdo do
bem comum;

V) receber remuneracao de acordo o estabelecido por lei complementar;

V1) receber auxilio para a publicagdo de trabalhos e livros didaticos ou técnico-cientificos,
quando solicitado e aprovado pela administragao;

VII) ter assegurada a igualdade de tratamento no plano técnico-pedagégico;

VIIl) receber, através dos servicos especializados de educacgao, assisténcia ao exercicio
profissional;

IX) participar, como integrante do Conselho da Escola, dos estudos e deliberagbes que
afetam o processo educacional;

X) participar do processo de planejamento, execugdo e avaliagdo das atividades
escolares, bem como da elaboragao de projeto politico-pedagogico (proposta pedagégica)
da escola;

Xl) reunir-se na unidade escolar, para tratar de assuntos de interesse da categoria e da
educacao em geral, sem prejuizo das atividades escolares.
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Art. 76 — Os docentes em exercicio nas unidades escolares gozarao férias de acordo
com o Calendario Escolar e os profissionais que prestam suporte direto a docéncia,
requisitarao sua férias legais a autoridade competente.

Paragrafo tnico — Aplicar-se-ao as disposi¢ées do “caput” ao profissional readaptado.

SEGAO Il
DOS DEVERES

Art. 77 — O integrante do Quadro de Magistério tem o dever constante de considerar a
relevancia politico-social de suas atribuicbes mantendo conduta moral e funcional
adequada a dignidade profissional, em razdo da qual, além das obrigagdes previstas em
outras normas, devera:

l)conhecer e respeitar as leis, especialmente as que se referem a educacao;

Il) preservar os principios, os ideais e fins da Educagado Brasileira através de seu
desempenho profissional;

lll) empenhar-se em prol do desenvolvimento do aluno, utilizando prdcessos que
acompanhem o progresso cientifico da educagao;

IV) participar das atividades educacionais que lhes forem atribuidas por forga de suas
funcoes;

V) cdmparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, executando suas
tarefas com eficiéncia, zelo e presteza;

V1) manter espirito de cooperacgao e solidariedade com a equipe escolar e a comunidade
em geral; :

VIl) incentivar a participagdo, o dialogo e a cooperagdo entre educando, demais
educadores e a comunidade em geral, visando a construcdo de uma sociedade
democratica;

VIIl) assegurar o desenvolvimento do senso critico e da consciéncia politica do educando,
levando-o a conhecer a politica municipal;

IX) respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se com a
eficacia de seu aprendizado;

X) comunicar a autoridade imediata as irregularidades de que tiver conhecimento, na sua
area de atuagdo, ou, as autoridades superiores, no caso de omissado por parte da
primeira; :

Xl) zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputagéo da categoria profissional;

XIl) fornecer elementos para a permanente atualizagao de seus assentamentos, junto aos
orgaos da Administragao; —
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XIll) considerar os principios psicopedagdgicos,a realidade sécio-econémica da clientela
escolar e as diretrizes da Politica Educacional na escolha e utilizagdo de materiais,
procedimentos didaticos e instrumentos de avaliagao de processo ensino-aprendizagem;

XIV) participar do Conselho de Escola e demais colegiados de cunho democratico que
beneficiem a educacgao;

XV) participar do processo de planejamento, execugdo e avaliagdo da atividades
escolares e elaboragdo da proposta pedagdgica.

Paragrafo tnico — Constitui falta grave do integrante do Quadro de Magistério impedir
que o aluno participe das atividades escolares em razao de qualquer caréncia material.

_CAPITULO X ,
'DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 78 — Os artigos 20 e 28 da Lei Complementar n°® 85, de 17 de dezembro de 2002,
passam a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 20 — O provimento dos cargos indicados no artigo anterior sera feito:

el R e e S S R Sl T R e :

Il) mediante acesso, através de processo seletivo interno de titulos, dentro da carre:ra
para os Niveis Il, Ill e IV”,

“Art. 28 - Fica concedida a gratificagdo por atividades, no percentual de até 25% (vmte e
cinco por cento), aos docentes que atuam na area da Educagéo Basica.

§ 1° - A gratificagdo por atividades sera atribuida somente ao docente que tiver no
exercicio de suas fungdes, e incorporara a remuneragéo, para efeitos de concesséo de
gratificagao natalina (13° salario) e férias, na proporgéo de 1/12 avos, por més de efetivo
exercicio, dentro de cada periodo de aquisi¢do desses beneficios.

§ 2° - Para efeitos de concesséo da gratificagdo para atividades, considerar-se-a como
efetivo exercicio, somente as afastamentos em virtude de férias, casamento, luto,
prestacdo de servicos no jari, licenga a funcionaria gestante, licenca adocgéo, licenga
paternidade, faltas abonadas e doag¢ao de sangue.

§ 3° - A gratificagdo prevista neste artigo nao constituira base de calculo de contribuicao
previdenciaria.”

Art. 79 - Os artigos 32 e 35 da Lei Complementar n° 144, de 13 de dezembro de 2007,
passam a vigorar com a seguinte redacgao:

ESTANCIA TURISTICA DE SANTA> FE DO SUL -SSP
Av. Conselheiro Anfonio Prado, 1616 - CEP 15775-000 | Fone: (17) 3631-9500 | www.santafedosul.sp.gov.br SANTA FE DO SUL
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Prefeitura Municipal
SANTA FE DO SUL

‘Artigo 32 — Os docentes, detentores de cargo de provimento efetivo de Professor
Adjunto, Professor | e Professor da Educagdo Béasica |, admitidos até a data da
promulgacao da presente lei, estdo submetidos a Jornada Completa de Trabalho Docente
- JCTD, correspondente a 30 (trinta) horas semanais.”

“Artigo 35 — Fica o Poder Executivo autorizado a conceder gratificagao por atividades de
suporte pedagogico a docéncia, no percentual de até 15% (quinze por cento) aos cargos
referentes ao suporte pedagégico a docéncia, que atuarem na Educacao Basica.”

Art. 80 — As despesas decorrentes da aplicagdo.da presente lei oneraréo as dotagdes
préprias do Orgcamento Municipal, suplementadas, se necessario.

Art. 81 — Ressalvadas as disposi¢oes expressas em seu texto, esta lei entra em vigor na
data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 1° de fevereiro de 2010, revogadas as
disposicoes em contrario especialmente as contidas nas Leis Complementares n.° 84 e

- 85, ambas de 17 de dezembro de 2002; n°® 101 e 102, ambas de 24 de novembro de
2005; n° 106, de 29 de margo de 2006; n° 109, de 05 de maio de 2006, n° 116, de 04 de
fevereiro de 2007 e n° 144, de 13 de dezembro de 2007, Lei n® 2673, de 28 de janeiro de
2010, e Lei Complementar n® 194 de 13 de dezembro de 2010.

Prefeitura da Estancia Turistica de Santa Fé do Sul, 04 de fevereiro de 2011.

b

S

Antonio Carlos Favalegi;f ;
Prefeito

ESTIANGIA - TURISIIGA B DESANTA: EL- U0 SULE &b ——
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CAMARA MUNICIPAL
SANTA FE DO SUL

ESTADO DE SAO PAULO

Senhor Presidente:

A COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA FE DO SUL, com fundamento no inciso IV, alinea “b”,
do artigo 166, do Regimento Interno, ouvido o Colendo Plenério, requer

pér.a. tfarhitagéo do Projeto de Lei ‘Cbnip'i;ment"ar ”i’zg.'bs’/z‘&n, de autoria do
Executivo Municipal, cuja ementa é a seguinte: “Institui o Estatuto do Magistério
Publico de Santa Fé do Sul e d4 outras providéncias.”

JUSTIFICATIVA:

A relevancia de que se reveste a matéria, sobretudo em se
considerando os argumentos contidos na Mensagem que acompanha o referido Projeto,
autoriza sua tramitacao em regime de urgéncia especial.

Sala das Sessdes Dr. Jodo Alfredo do Amaral Ribeiro,
08 de fevereiro de 2011

LS i

C Uée dor ANICETO FACIONE
Membro

a: urgéncia

e-mail: camarasantafe@hotmail.com

Rua Dez, 345 - (1° andar) Centro | Caixa Postal 66
Fones/Fax: (17) 3631-1223 ou 3631-7122 | CEP 15775-000 - Santa Fé do Sul (SP)




CAMARA MUNICIPAL

SANTA FE DO SUL

ESTADO DE SAO PAULO

Senhor Presidente:

O Vereador JOSE EMIDIO ARAUJO CALAZANS,
no uso de suas prerrogativas parlamentares, e com fundamento no
artigo 210 do Regimento Interno, requer, ouvido o Colendo Plenério,
VISTA para melhores estudos e pelo prazo de até a préxima sessdo
ordinaria, do Projeto de Lei Complementar n° 03/2011, de autoria do

Executivo Municipal, que “Institui o Estatuto do Magistério Publico
de Santa Fé do Sul e d4 outras providéncias’.

Sala das Sessdes Dr.Jodo Alfredo do Amaral Ribeiro,
8 de fevereiro de 2011

JOSE EMJDIO ARAUJO CALAZANS
Vereador PPS

a vista

Camara  Hunic'pal

Sante Fé do 3ul

Fetade 4

e-mail: camarasantafe@hotmail.com

Rua Dez, 345 - (1° andar) Centro | Caixa Postal 66
Fones/Fax: (17) 3631-1223 ou 3631-7122 | CEP 15775-000 - Santa Fé do Sul (SP)




CAMARAMUNICIPAL

SANTA FE DO SUL

ESTADO DE SAO PAULO

O Vereador ELIO MILER, no uso de suas
prerrogativas parlamentares, etc.,
apresenta ao Colendo Plenario, a seguinte

EMENDA MODIFICATIVA

TEXTO DA EMENDA:

No artigo 81, do Projeto de Lei Complementar n® 03/2011,
de autoria do Executivo Municipal, que “Institui o Estatuto do Magistério
Publico de Santa Fé do Sul e da outras providéncias”, substitua-se a
expressao “com efeitos a partir de 1° de fevereiro de 20107, para “com efeitos a partir
de 1° de fevereiro de 2011".

JUSTIFICATIVA:

A presente emenda é meramente redacional. Objetiva, apenas,
corrigir o ano de retroatividade da vigéncia da lei, que, obviamente, é 2.011 e nio
2.010 como consta do texto original. Nada, além disso. Dai, a razio da presente
emenda modificativa, que estd a merecer a aprovac¢io do Colendo Plenario.

Sala das Sessdes Dr.Jodo Alfredo-do Amaral Ribeiro,
08 de feverel e 2.011

~

ELIO/MILER
Vereador PMDB

a Emend la Modificativa-i8

(amera  Muwic:pal
Senta Fé do Sul
Estade de Sao Paulo

APROVADO

em Sessdo de

0§ FEV 2!

e-mail: camarasantafe@hotmail.com

Rua Dez, 345 - (1° andar) Centro | Caixa Postal 66
Fones/Fax: (17) 3631-1223 ou 3631-7122 | CEP 15775-000 - Santa Fé do Sul (SP)




CAMARA MUNICIPAL
SANTA FE DO SUL

ESTADO DE SAO PAULO

Processo n2.015/2011
PROJETO DE LEl COMPLEMENTAR N2.03/2011.

Ementa: “Institui o Estatuto do Magistério Publico de Santa Fé do
Sul e da outras providéncias.”

Autor: Executivo Municipal

PARECER

A COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE
DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA FE DO SUL, ap6s os devidos estudos e criteriosa
andlise sobre o Projeto em epigrafe, nada encontrando quanto ao seu aspecto financeiro
e or¢amentdrio, que possa obstar a sua aprovagdo, resolveu emitir parecer
FAVORAVEL, recomendando sua inclusdo na pauta da Ordem do Dia, tal como esta
redigido.

Este o parecer, s.m.j.

Sala das Comissodes, 08 ‘)evereiro de 2011.

CIR GILBERTO ZAINA
te da Comissdo

a) vereador JOSE EMIDIO ARAUJO CALAZANS
Membro

a: finangas

e-mail: camarasantafe@hotmail.com

Rua Dez, 345 - (1° andar) Centro | Caixa Postal 66
Fones/Fax: (17) 3631-1223 ou 3631-7122 | CEP 15775-000 - Santa Fé do Sul (SP)



CAMARAMUNICIPAL

SANTA FE DO SUL

ESTADO DE SAO PAULO

Processo n. 015/2011

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N%. 03/2011.

Ementa: “Institui o Estatuto do Magistério Publico de Santa Fé do Sul e
da outras providéncias.”

Autor: Executivo Municipal

PARECER

A COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA FE DO SUL, apés os devidos estudos e criteriosa
analise sobre o Projeto em epigrafe, nada encontrando quanto ao seu aspecto
constitucional, legal e regimental, bem como quanto ao seu aspecto gramatical e légico,
que possa obstar a sua aprovagcio, resolveu emitir parecer FAVORAVEL, recomendando
sua inclusao na pauta da Ordem do Dia, tal como esta redigido.

Este o parecer, s.m.j.

Sala das Comissoes, 08 de fevereiro de 2011.

' L,
a)Vefeador ANICETO FACIONE
Membro

a: justica

e-mail: camarasantafe@hotmail.com

Rua Dez, 345 - (1° andar) Centro | Caixa Postal 66
Fones/Fax: (17) 3631-1223 ou 3631-7122 | CEP 15775-000 - Santa Fé do Sul (SP)




